Santiago de Compostela

Promocion Econémica
e Xuventude

Concellariade
Dereitos Sociais,

Santiago de Compostela
981 543060

Ofertas da
Comarca de
Compostela

22 INVESTIGADORES/AS (12-05-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Ria Alcalde Raimundo Lépez Pol, s/n 15707

axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela gal

O boletin de ofertas de emprego

atdpase dispofible en formato dixital

a través da paxina web

www.axencialocaldecolocacion.org

napdxinaweb: https://www.cesga.

es/gl/transparencia-2/emprego/

Solicitudes/ contacto:

O prazode presentaciénde
solicitudes sera de dez (10) dias
habiles contados desde o dia
seguinte ao da publicaciéndeste

anuncio no Diario Oficial de Galicia.

3 PEONS/PEOAS (08-05-2025)

Ofertapublicadaen:

BOP da Corufa

Entidade/localidade: Concello do Valdo Dubra

Entidade/localidade: Fundacién Piblica Galega Instituto

de Investigacion Sanitaria de

Santiago de Compostela (Fidis)

Descricidon:

AFundaciénPublica Galega
Instituto de Investigacién Sanitaria
de Santiago de Compostela

(Fidis) anuncia a convocatoriade
varios procesos selectivos paraa
contratacién de vinte e ddas prazas
de persoaldeinvestigacién.

As basesreguladoras dos procesos
selectivos paraacontratacién do
persoal estaran dispofibles na
paxinaweb da fundacién: https://
www.idisantiago.es/empleo/ a
partir do dia seguinte habil ao
dapublicacién deste anuncio

no Diario Oficial de Galicia.

Solicitudes/ contacto: O prazo de recepcién de

solicitudes finalizard aos dez dias
naturais a partir do diadasua
publicaciénna paxinaweb
https://n9.cl/w7410a

TECNICO/A DE SISTEMAS (09-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Centro Tecnoléxico de

Supercomputacion de Galicia

Descricidn:

Praza:un/unha (1) técnico/a
de sistemas (referencia
TSIS-25-INT-2025-02).

Modalidade contractual: contrato
temporal de substitucién dunha
persoatraballadora enexcedencia,
condereitoareservado posto,
regulado polo dispostono Estatuto
dos traballadores aprobado polo
Real decreto lexislativo 2/2015, do
23 deoutubro, polaLei 12/2001,
do 9de xullo, e polo Real decreto lei
32/2021,do 28 de decembro.

As bases do proceso selectivo
estan expostasnasede do Cesga
(avenida de Vigo, s/n, Campus Vida,
15705 Santiago de Compostela) e

i

CONCELLO DE
SANTIAGO

Concellaria de Dereitos e Servizos Sociais,
Promocion Econdmica e Xuventude

Descricidn:

O persoal contratado realizara
o traballo de mantemento dos
servizos minimos municipaisea
realizacion de tarefas de mellora
emantemento de instalacidns,

infraestruturas e espazos naturais.

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/ch50s

PERSOAL DE AEROPORTO (12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coifiecementos necesarios:

Facturacion
Voos

Vehiculos

12 demalode 2025 | @

boletin de ofertas ce emprego

Axencia Local de Colocacion
Santiago de Compostela

‘Embarque de voo

‘Tarefas de documentaciéne
atencidn ao publico enmostrador.
‘Tratamento e elaboraciénda
documentacién de voos.

3. Axente de operacidns, as tdas
funciéns seran:

-Coordinacidn das operaciéns de
postaenmarchaeremolque das
aeronaves.

-Ligazén emisora terra-aire terra-
terra.

-Elaboracién de follas de carga.
-Comunicacidn coas aeronaves e
medir tempos.

- Atencidn e axuda as tripulaciéns
técnicas.

-Despachode voos.
-Enganchar e soltarabarrado
push-back
Paraasvacantesderamplae
operacions, é necesario estar
enposesidon do permiso de
conducir. Paraas vacantes de
pasaxe e operacions, é necesario

terunnivel B1/B2 deinglés.

* X
* **
* *
*
* p Kk
UNION EUROPEA

FONDO SOCIAL EUROPEQ
INVIERTE EN TU FUTURO

pactcC

cmprego

SANTIAGO DE COMPOSTELA

PERRUQUEIRO/A -ESTILISTA12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Descricidn:

Blscase Perruqueiro/aestilista
paratraballarnonososalénsituado
en Santiago, con cofiecementos
basicos en estética. Experiencia
minima de catro anos enposto
similar con cofecementos de corte,

recolleitos e traballos técnicos.

Ofrecemos un posto de traballo estable nunsalén

que traballa con produtos de
Secretos da auga cunha formacion
continuana carreira profesional.
Valérase a creatividade, a

paixén polaprofesiéne o bo
tratoao cliente. Ofrécese

salario acorde 4 experienciae

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8L

TECNICO SUPERIOREN RISCOS
LABORAIS (12-05-2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink /eFgU

Experiencia minima:

Non Requirida

ENCARGADO/A DE CENTRO DE OCIO (12 -05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Requisitos minimos:

-Pararampla e operaciéns, permiso
de conducir B

- Paraoperaciéns e pasaxe,

inglés nivel B1/B2

Descricidn:

EnAviapartner estamos abuscar
persoalparaoaeroportode
Santiago. Somos un dos principais
provedores independentes de
servizos de asistenciaen terrade
Europa, dando servizo en mais de 74
aeroportos de diferentes paises.
Gustariache formar parte da
nosaempresa? Trdtase dunha
oportunidade apaixonante para
contribuir @ nosacontornade
traballo, dindmico e colaborativo, e
crecer profesionalmente dentro da
empresa. Serds, xunto con ti equipo,
responsable da correcta execucion
das tarefas diarias.

Temos tres posiciones.

1. Axente derampla, as tlas
funciéns seran:

‘Recarga debateria
‘Postaeretirada de calzos.

-Carga e descargade equipaxes en
aviéns

-Carreteo de equipaxe
-Colocacidneretirada de escaleira
Reposicién e limpeza de vehiculos
‘Funciones propias de condutor/a
de vehiculos de traccién mecdnica
2.Axente de pasaxe, as tuas
funcidns seran:

‘Preparacidn e selaxe de voos
-Controlde voos

-Facturacién de pasaxeiros e
equipaxes

‘Reclamacién de equipaxes

perdidas

Experienciaminima: NonRequirida

Cofiecementos necesarios:
Organizacion de eventos
Inclusividad
Asesoramento
Educaciénno tempo libre
Servizos profesionais
Organizacién de espectédculos
Simpat(a

Coordinacién de programas

Descricidn: Buscase Encargado/a para Centro
de Lecer

Estamos abuscarunhapersoa
responsable e con ganas de
traballar paraencargarse da

xestién diaria dun centro de lecer.

Requisitos: Experiencia en atencion ao publico
ouenpostos similares.
Capacidade paraorganizar
actividades e coordinar ao persoal.
Persoadindmica, coniniciativaebo
trato coa xente.

Disponibilidade para traballar

fins de semana e festivos.

Funcidns: Supervisar o funcionamento do

centro.

Coordinarao equipo de traballo.
Atender aos clientes eresolver

incidencias.

Control de caixa e materiais.

Ofrecemos: Bo ambiente de traballo.
Contrato [tipo de contrato].
Incorporaciéninmediata.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFgm

Principais funcidns:

Realizar instalacions e reparaciéns
eléctricas de baixatensién.
Instalacién ereparacion de cadros
eléctricos.

Conexiéne postaenmarchade
equipos eléctricos.
Realizarinstalacions

eléctricas en edificios

Osrequisitos:

Formacién como electricista ou
experienciaacreditadano sector.
Conecementos de electricidade,
baixa tensién eléctrica e instalacién
de cadros eléctricos

Dominio douso de ferramentas
eléctricas
Experienciaenautomatismos
eléctricos, instalacions eléctricas e
sistemas eléctricos.

Habilidade paraainstalacién

de equipos, instalaciéns
electrotécnicas de edificios e
cableado.

O que che ofrecemos é formar
parte dun equipo comprometido
coa calidade no seu traballo.
Contrato indefinido e retribucién

acorde d experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mf8A

CONSULTOR/A COMERCIAL (12-05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:

Bacharelato

Experiencia minima:

Polomenos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coiiecementos necesarios:

Negociacion

Reformas

Materiais de construcién
Elaboracion de presupostos
Vendas
Satisfacciéndocliente

Industrial




boletin de ofertas de emprego / 2

Decoracidn
Fidelizacion
Venda almacenista de

saneamento e limpeza

Requisitos minimos: RESIDENCIA PROXIMA Ao LUGAR
DETRABALLO.
EXPERIENCIA COMERCIAL
CONTRASTADA.

Requisitos desexados:PROVIRDO MESMO SECTOR

Onosocliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCION
E FERRAXERIA EN SANTIAGO.

Descricidn:

Buscaincorporarun/a:CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.

Funcidns principais: Captacién e fidelizacién de clientes
no sector da construcion, reformas
edecoracién.

Asesoramento técnico e comercial
aclientes sobre os produtos e
servizos daempresa.

Xestidn da carteirade clientes
actuais e prospeccidon de novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir asatisfaccion do cliente.
Elaboracién de orzamentos

e peche devendas.

un/aKey Account Manager

cuxas funcidns principais seran:
-Desenvolvemento do plan
comercial: aperturade novas
contas/clientes - Xestionar
relacidons: Manter e fortalecer
asrelaciéns cos clientes crave. -
Desenvolver negocio: Identificar

e aproveitar oportunidades de
crecemento dentro das contas
existentes. - Estratexiade
vendas: Negociacién de acordos
estratéxicos - Coordinacidn
interna: Colaborar con outros
departamentos parasatisfaceras
necesidades dos clientes. - Anélise
de mercado: Avaliar datos de
vendas e tendencias do mercado
paratomar decisiéns informadas. -
Presentacién de informes: Informar
ddireccidnsobreorendementoe
progreso das contas. - Asistenciaa

feiras nacionais e internacionais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJS

PERRUQUEIRO/A (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Requisitos: Experienciaminima de 2 anos
envendas dentrodo sector

de construcion, ferraxeria ou
materiais industriais.
Cohecementos técnicos en
materiais de construcidn,
ferraxeria, saneamentos, xardineria
edecoracion (valorable formacién
especificanaarea).

Habilidades comerciais, orientacion
aocliente e capacidade de
negociacion.

Permiso de conducir B

e dispofibilidade para
desprazamentos.

Valorable manexo de ferramentas
informéticas.

RESIDENCIA PROXIMA a0
LUGARDE TRABALLO.

Ofrecemos: Incorporacidon nunhaempresa
solidaelidernoseusector.
Contrato estable consalario fixo +
variable en funcién de obxectivos.
Vehiculo e teléfono mébil de
empresa.

Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.

Boambiente laboral nunha

contornadinamica e profesional.

Estudos minimos: Outros cursos e formacion

nonregrada

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Coifiecementos necesarios:
Formae modelado do cabelo
Cor e tinguidura do cabelo
Peiteado
Tratamentos capilares
Corte de cabelos
Salénde peiteado
Salénde peiteado feminino

Saldn de peiteado masculino

Descricion: Buscase Perruqueiro/a estilista
paratraballarnonososalén situado
en Santiago, con cofiecementos
bésicos en estética. Experiencia
minima de catro anos en posto
similar con cofecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un postode traballo
estable nunsaldn que traballa

con produtos de Secretos da

auga cunha formacidn continua

na carreira profesional.

Valérase a creatividade, a

paixén polaprofesidneobo
tratoaocliente. Ofrécese

salario acorde & experienciae

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJt

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MEyA

KEY ACCOUNT MANAGER (12-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

TECNICO/A DE RISCOS LABORAIS (12-05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: ~ Mdster

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Industrias Alimentarias

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos: Espafiol - Basico

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Cofecementos necesarios:
Negociacién
Alimentacién
Anélise de Mercado
Estratexia
Vendas
Plan Comercial
Tecnicas de venda
Visitas comerciais
Desenvolvemento de negocio

Anélise de mercados

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS -REALIZACION

DE PLANS DE PREVENCION
-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS -REALIZACION
ESTUDOS ERGONOMICOS

Descricidn:

Requisitos minimos: -Experienciapreviaenpostos
similares
- Disponibilidade de vehiculo
-Nivel C1 Inglés falado e escrito
- Valorable cofiecementos noutros
idiomas: francés, alemén, etc
- Valorable outras titulacidns;
grao universitario en econdmicas,
administracién e direccion de
empresas, veterinaria, biolox(a,

ing. agronoma ou similar.

Descricion: Importante empresa dedicadaa
alimentacion animal selecciona

paraoDepartamento Comercial

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJx

CAMAREIRO/A (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Bésico

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizode barra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizo afrancesa
Preparacidn de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricién: Solicitase camareiro/aeno
restaurante A Garita situadono
centro histdrico de Santiago.
Neste posto terds aoportunidade
de brindar un excelente servizo
aos nosos clientes. As tdas tarefas
principais seran:

Atender as mesasrealizando
pedidos de comida e bebida.
Serviros pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.

Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.

Manter limpa e organizadaaérea
de traballo.

Buscamos persoas con
dispoiibilidade para traballar fins
de semana e feriados.

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles

eposibilidades de crecemento.

Contaras con capacitacion continua.

Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpj

GROWTHHACKER (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Coflecementos necesarios:
SE
Redaccién para SE
Posicionamento
Optimizacién
Marketing dixital
Inbound marketing

Google Search Console

Requisitos: Experiencia demostrable engrowth
mérketing, vendas dixitais ou
escalado de infoproductos.
Dominio completo de ferramentas
como Meta Ads, email méarketing,
CRM, automatizaciéns, lead
magnets etc.

Alta capacidade analiticae
orientaciénaresultados.
Perfilauténomo, creativo, con

iniciativa e focoensolucidns.

O queofrecemos:  Contrato axornada parcial ou
completasegundoatiavaliae
resultados.

Traballo presencial (en Santiago
de Compostela) con posibilidade
futura de xornada parcialen
remoto.

Acceso aformacion constante,
contacto directo coafundadorae
posibilidade de crecementoreal
dentro do proxecto.

Rango salarial aberto, axustado ao
perfil e experiencia do candidato/a.
Unha contorna dindmica, en pleno
crecemento e conimpactoreal.
Apaixénache o mundo dixital, os
retos, as métricas e as boas ideas?
Enténaplicaxae formaparte

do equipo que estd a cambiar
aformadeaprenderinglés

en Espana (e méis alg).

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUR

TECNICO/A EN PREVECION DE RISCOS
LABORAIS (12-05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Master

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos: Espafiol - Nivel Bésico

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOS NOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS, etc.

Descricidn:

Tipo deindustria de oférta:

Servizos e tecnoloxia

Google Ads dainformacion
Contido webAnalitica Web Categoria: Enxefeiros e técnicos - Industrial
Descricidon: Ofertade emprego: Growth Nivel: Empregado/a Persoalacargo 6-10

Marketer / Growth Hacker Dixital .
Tes experienciaenescalar
proxectos dixitais e queres formar
parte dunhamarcaeducativa que
estdarevolucionaroensino do
inglés desde Galicia?

Estamos abuscarun/a Growth
Marketer / Growth Hacker con
enfoque estratéxico, paixon

polos datos e mentalidade de
execucion rapida, paralevaranosa
comunidade, vendas e presenza

dixitalao seguinte nivel.

Que fards no teudiaadia?
Desefiar e implementar estratexias
de crecemento orgénico e de pago.
Crear e optimizar funnels
paravendadeinfoproductose
programas de subscricidn.
Xestionar campanas en Meta Ads
e plataformas de automatizacién
(Systeme.io, Brevo, Manychat etc.)/
etc.).
Aumentar a captacion de leads
cualificados e astiaconversidna
clientes.
Analizar KPls e escalar o que
funciona.
Propoferideas innovadoras
que xeren viralidad, retencion

emonetizacion.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MeUv

TECNICO/A CLIMATIZACION (12 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

Experiencia minima: Mdsde 5 anos

Coiiecementos necesarios:
Mantemento
Aire acondicionado
Climatizacion
Mantemento preventivo
Mantemento industrial
Calefaccion
Industrial

Caldeiras

ACCIONA, na stadivision de

Facility Services, seleccionaun/a

Descricidn:

Téc.de mantemento industrial

experto en climatizacidn.

Funciéns: Instalaciéon, mantemento
preventivo e correctivo de
equipos de aire acondicionado,

calefaccidn e ventilacion.

Requisitos: Formacién técnica en climatizacion
ousimilar.

Experienciaminima de 5anos nun
posto de técnico/a de climatizacién.
Coflecementos ensistemas

de expansidondirecta, VRV,

enfriadoras, caldeiras,...




Carné de manipulacién de gases
fluorados.

Certificacidns adicionais (RITE,
PRL60OH,...)

Residencia en Santiago de

Compostelaouarredores.

Condicidns: Incorporacidninmediata
Formacién continuae
desenvolvemento profesional
Salarionegociable en funcién de
experiencia e valia

Contrato indefinido

Xornada completa

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFbG

XEFE/A DE OPERACIONS -
ADMINISTRACION (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao
Superior - Técnico Superior en

Administracién e Finanzas

Experienciaminima: Mdasde 5 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Administracién
Contabilidade
Controldeinventario
Materiais de construcién
Peche de exercicio
ERP
Xestion de provedores
Facturacién
Analise financeira

Elaboraciénde informes

Requisitos minimos: Experincia contratadade5anosen
contornas similares.
Preferible do sector da
distribucidén, compatibilizar con
varios departamentos en empresas
(verticalidade). Habituado a
traballar con ERP. Acreditar
estudosrealizados.
Afan de superacioén.
Pode realizarse proba de avaliacién
de cofiecementos.

Carné de conducir e vehiculo.

Requisitos desexados: Traballar no sector, non
excluinte. Residencia préxima

ao lugar de traballo

Descricién: XEFE/A DE OPERACIONS,
ADMINISTRATIVO/A CONTABLE
PARASANTIAGO DE COMPOSTELA
TENDA MATERIAIS DE
CONSTRUCION (NACIONAL)
Onosocliente, ungrupo lider
nadistribucién de materiais de
construcién e ferraxerfa, busca
incorporar un/aResponsable
Administrativo/a Contable con
sélida experiencia en xestion
contable e administrativaen
empresas cun alto volume de
referencias enstock.

Este é unhaposto clave dentroda
organizacién, cun percorrido de
crecementoreal, onde apersoa
seleccionada poderdasumir
maiores responsabilidades a
medida que demostre a sda

capacidade e desempefio.

Que buscamos? Queremos incorporaraun/a
profesional cunha traxectoria
consolidada naéreacontable

e administrativa, convisién
estratéxicae capacidade para
optimizar procesos encontornas
de altaesixencia.Buscamos a
alguén con iniciativa, autonomia

e potencial de liderado.

Principais responsabilidades:
Xestion contable e financeira:
Supervisidnintegral da
contabilidade do centro, peches
contables, conciliacidns bancarias,
analise financeira e elaboracion de
informes estratéxicos.
Control e optimizacion do stock:
Xestidn eficiente de referencias

enalmacén, asegurando unha

correcta contabilidade e control
de inventarios en colaboracién coa
areadeoperacidns.
Coordinacioninterdepartamental:
Relacidondirectacoaareacomercial,
operativa e direccién para garantir
unha xestién contable alinada cos
obxectivos de negocio.
Optimizacién de procesos: Anélise
e mellora continua dos fluxos
administrativos, financeiros e
operacionales.

Supervision e xestidn documental:
Controlde facturacién, xestion

de provedores e seguimento

de pagos/cobranzas.

Requisitos imprescindibles:
Formacidn: Titulacién en
Administracién, Contabilidade,
Finanzas, ADE ou similar.
Experienciasenior: Mas de 5 anos
enposiciéns administrativas e
contables, preferiblemente en
empresas congrannimero de
referencias enstock e xestién de
almacén.
Visién estratéxica e analitica:
Capacidade parainterpretar datos
financeiros e contables conimpacto
natoma de decisiéns.
Cofecemento avanzado de
ferramentas de xestién: Dominio
de ERPs (SAP, Navision etc.)/
etc.), contabilidade e Excelanivel
avanzado. Perfil profesional:
Proactividad, autonomia,
capacidaderesolutiva e habilidades
organizativas en contornas
dindmicas.
Habilidades de liderado:
Capacidade para asumir
responsabilidades
progresivamente e liderar

un equipo afuturo.

Que ofrecemos? Proxecto estable e con futuro:
Incorporacién aunhaempresa
sélida, enpleno crecemento e con
oportunidades de desenvolvemento
profesional.

Salario competitivo: Remuneracion
acorde d experienciae
coflecementos achegados.
Contornadindmicae de alto
impacto: Formar parte dun

sector en constante evolucidn,

conretos profesionais diarios.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnpM

CAMAREIRO/A (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Inglés - Basico

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Ofrecemos unambiente laboral
respectuoso, con horarios flexibles

e posibilidades de crecemento.

Contaras con capacitacion continua.

Se contas coas habilidades
requiridas e buscas ser parte do

noso equipo, envianos o teu CV.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0OpE
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Requisitos desexados:PROVIRDO MESMO SECTOR

O noso cliente, GRUPO DE TENDAS
DE MATERIAIS DE CONSTRUCION E
FERRAXERIA EN SANTIAGO.
Buscaincorporarun/a:
CONSULTOR COMERCIAL
MATERIAIS CONSTRUCION E
SUBMINISTRACION INDUSTRIAL.

Descricidn:

PERRUQUEIRO/A (12-05 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Outros cursos e formacion

nonregrada

Experienciaminima: Polomenos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Formaemodelado do cabelo
Cor e tinguidura do cabelo
Peiteado
Tratamentos capilares
Corte de cabelos
Salén de peiteado
Salén de peiteado feminino

Saldn de peiteado masculino

Descricion: Biscase Perruqueiro/aestilista
paratraballarnonoso salén situado
en Santiago, con coflecementos
bésicos enestética. Experiencia
m{nima de catro anos en posto
similar con coiecementos de corte,
recolleitos e traballos técnicos.
Ofrecemos un posto de traballo
estable nunsalén que traballa
conprodutos de Secretos da

auga cunha formacidén continua
nacarreiraprofesional.

Valérase a creatividade, a
paixénpolaprofesiéneobo

trato aocliente. Ofrécese

salario acorde a experienciae

incentivos por produtividade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf3

TECNICO/A SUPERIOR EN PREVENCION
DE RISCOS LABORAIS (12-05 -2025)

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Méster

Experiencia minima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos: Espafiol- Nivel Bésico

Funciéns principais: Captacion e fidelizacién de clientes
nosector da construcién, reformas
e decoracién.

Asesoramento técnico e comercial
aclientessobre os produtose
servizos daempresa.

Xestién da carteirade clientes
actuais e prospeccién de novos
mercados.

Seguimento de proxectos para
garantir a satisfaccién do cliente.
Elaboracion de orzamentos

epeche de vendas.

Requisitos: Experienciaminimade 2 anos
envendas dentro do sector

de construcion, ferraxeria ou
materiais industriais.
Cofecementos técnicos en
materiais de construcion,
ferraxeria, saneamentos, xardiner{a
e decoracién (valorable formacién
especificanadrea).

Habilidades comerciais,
orientaciénao cliente e capacidade
de negociacién.Permiso de
conducir B e dispoiiibilidade para
desprazamentos.

Valorable manexo de ferramentas
informaticas.

RESIDENCIA PROXIMA Ao
LUGARDE TRABALLO.

Ofrecemos: Incorporaciénnunha empresa
soélidaelidernoseusector.
Contrato estable consalario fixo +
variable en funcidn de obxectivos.
Vehiculo e teléfono mobil de
empresa.

Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacidn continua.

Bo ambiente laboralnunha

contornadindmica e profesional.

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DERISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOS NOPOSTODE TECNICO
SUPERIOREN PREVENCION

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLfL

MONITOR/A DEPORTIVO/A (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS

Descricidn:

Coiiecementos necesarios:
Servizo de mesa
Servizodebarra
Servizo de bebidas alcohélicas
Servizoensala
Servizo & francesa
Preparacidn de bebidas
Hixiene dos alimentos

Restaurante

Descricidn: Solicitase camareiro/a.
Neste posto terds a oportunidade
de brindar un excelente

servizoaosnosos clientes.

As tdas tarefas principais:
Atender as mesas realizando
pedidos de comida e bebida.
Servir os pratos e bebidas de forma
ordenada e coidadosa.
Manexar pedidos nabarrae
preparar bebidas alcohdlicas e non
alcohdlicas seguindo os estandares
de calidade e hixiene.
Manter limpa e organizadaadrea
de traballo.
Buscamos persoas con
disponibilidade para traballar

fins de semana e fe stivos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MLf7

CONSULTOR/A COMERCIAL (12-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polomenos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coflecementos necesarios:
Negociacién
Reformas
Materiais de construcién
Elaboracién de presupostos
Vendas
Satisfaccidndo cliente
Industrial
Decoracion
Fidelizacion
Venda almacenistade

saneamento e limpeza

Requisitos minimos: RESIDENCIA PROXIMA ao LUGAR
DETRABALLO
EXPERIENCIA COMERCIAL
CONTRASTADA

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Adestramento de fitness
Adestramento deportivo
Educacion fisica
Supervisién
Ximnasia
Adestramento de forza
Disciplina
Deportes
TAFAD

Adestramento

Descricidn: Buscamos incorporarun/a
MONITOR/ADEPORTIVO
MULTIDISCIPLINAR con
experienciaen ACTIVIDADES
DIRIXIDAS:

LLESMILLS (Body Pump, Body
Combat, Balance, Lles Mills Dance)
BAILE (Zoa)

Fitness (Pilates, TRX, Ciclo Indoor)
e que realice as seguintes funcidns:
Fomentar a practicado

Deporte, en xeral, e de todas as
actividades deportivas do centro,
enparticular, axudando asia

promover unhavidasaudable.

Ofrécese: Contrato fixo-descontinuo
(duracién previa de 6 meses con
posible prorroga).

Xornada de 20/40 horas semanais.
Gozar dunbo ambiente laboral,
dindmico e cooperativo, cun equipo
motivado.

Estabilidade laboral

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJp
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TECNICO/A DE CONSUMO (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

SOLDADOR/A (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Grao

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Medio

Valorarase formacidn técnica
relacionada cosector industrial.
Vivir en calquera

provincia de Galicia

TECNICO/A EN PREVENCION DE
RISCOS (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Experienciaminima: Polomenos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos: Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Coflecementos necesarios:
Finanzas
Economia
Servizos financeiros
Aforro einvestimento

Dereito de consumo

Requisitos minimos: Persoas conformaciénacadémica
no dmbito das ciencias econémicas,
xuridicas e sociais (Ciencias
empresariais, economia Dereito
etc.)/etc.).

Necesarios cofiecementos

e/o experiencia en materia

de produtos financeiros
(hipotecas, aforro-investimento,

seguros, vivenda etc.)/ etc.).

Requisitos desexados Valorarase posesidndo carné
de conducir e cofiecementos
en CANVA,ZOOM anivel
administrativo, Redes Sociais
e experienciacomo relatoraou
impartindo charlas, asi como

dinamizacidn de grupos.

Sobre nés: Somos unha asociacién sen dnimo
de lucro cunha longa traxectoria
nadefensados dereitos dos
consumidores. Buscamos
incorporar ao noso equipo a unha
persoaconmotivacién, ganas

de desenvolverasuacarreira
profesional e capacidade de
traballo.

Se queres desenvolverche nunha
organizacién éxil e innovadora
que loita polos dereitos dos

consumidores, este é o teu sitio!

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Descricidn: Desde Grupo Construindo
Emprego atopamonos naprocura
de soldadores/as paraunha
empresa situadanos arredores

de Santiago de Compostela.

-Soldadura TIG.

-Corte de materiais conserraou

As funcidns:

amoladora.
-Interpretacidn e lectura de planos
técnicos.

-Montaxe de elementos en obra.

Ofrécese: Incorporacidnaunhaempresa
consolidada conampla traxectoria
nosector.

Salario competitivo fixo +
atractivas comisiéns por vendas.
Vehiculo de empresa, mébil e
ferramentas de traballo.
Formacidn continua sobre produtos
e técnicas comerciais.

Excelente ambiente de

traballo e estabilidade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpz

Que necesitamos de ti?
-Experienciaminima de 2 anos nun
posto similar.
-Conecementos sélidos de
soldadura TIG.
-Dispoiibilidade de

incorporacion inmediata.

Que che ofrecemos? -Xornada completa.
-Horario a quendas semanais de
mafas e tardes.
-Salario: 13,60€/h.
-Contrato de duracién determinada.
Se estdsinteresado/aena

posicion, inscribeche naofertal

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFMF

ASESOR/A ECONOMICO (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Licenciatura

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Estudos minimos: Méster

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Idiomas requiridos: Espafol - Basico

Requisitos minimos: DISPONER DE MASTER SUPERIOR
ENPREVENCION DE RISCOS
LABORAIS (3ESPECIALIDADES)3
ANOSNOPOSTODE TECNICO
SUPERIOR EN PREVENCION

FUNCIONES PROPIAS DO
POSTO DE TECNICO SUPERIOR
EN PREVENCION DE RISCOS
LABORAIS

-REALIZACION DE PLANS DE
PREVENCION

-REALIZACION DE MEDICIONS
HIXIENICAS
-REALIZACIONESTUDOS
ERGONOMICOS

Descricidn:

Coflecementos necesarios:
Analise financeira
Asesoramento
Asesor(a fiscal
Desenvolvemento econémico
Asesoramento profesional
Informes financeiros
Economia

Planificacion fiscal

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pZ

REPARTIDOR/AENMOTO (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos 1 ano

Cofiecementos necesarios:

Conducién de motocicletas

COMERCIAL MAQUINARIA
INDUSTRIAL (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:
Vendas
CRM
Visitas comerciais
Conecementos de Office
Informes comerciais

Sectorindustrial

Tarefas principais: - Asesorarasocios e consumidores
entemas de servizos financeiros,
Seguros e consumo.

- Participar naanadlise e xestion de
expedientes.

- Organizar actividades formativas
eaccidnsreivindicativas.
-Fomentar a participacionde
socios e consumidores engrupos de
traballo e comités locais.

- Executar proxectos
subvencionados polo Ministerio

de Consumo e aUnidn Europea.

Valérase: - Coflecementos entemas de
economia e produtos bancarios,
novas tecnoloxias aplicadas as
finanzas, consumo e/o dereito.

- Dispofibilidade para desprazarse
polo @mbito xeografico da

provinciado posto de traballo.

Ofrecemos:: -Unha contorna de traballo
dindmico e comprometido
coadefensados dereitos dos
consumidores.

- Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.

- Participacion en proxectos

de impacto social.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFbQ

Descricion: Buscamos un Comercial de
Maquinaria Industrial para
reforzar onoso equipo de vendas
nazonanoroeste de Espafia

(Galicia - Asturias -Ledn)

Funcidns: Captacidnde novos clientes e
fidelizacion dos existentes na
zonanoroeste de Espafia (Galicia -
Asturias - Ledn)

Promocién e venda de maquinaria
industrial de final de lifa de
producién (detectores de metais,
controis de peso, etiquetaxe, cintas
transportadoras, entre outras
aplicacidns.

Asesoramento técnico e
personalizado aos clientes,
proporcionando solucidns
adaptadas as stias necesidades.
Realizacién de visitas comerciais a
empresas do sector alimentacidn,
farma e hixiene, ademais de
seguimento de proxectos.
Negociacién de condicidns
comerciais e elaboracién de
orzamentos.

Coordinacién co departamento
de servizo postventaesoporte
técnico.

Reporte continuo deresultados

e obxectivos comerciais

aoDirector Comercial.

Requisitos: Experienciaminimade 3anosen
vendas de maquinariaindustrial ou
ensectoresrelacionados.
Cofecemento técnico en
maquinariaindustrial e procesos de
fabricacién.

Capacidade paranegociar e pechar
acordos comerciais de alto valor.
Proactividad, habilidades de
comunicacion e orientacién ao
cliente.

Seriedade e actitude profesional
Dispoiibilidade paraviaxar dentro
dazonaasignada.

Carné de conducir

Descricién: Biscase incorporar un/a Asesor/a
Econdmico/a ou Técnico superior en
administracién e finanzas que tefia
experienciademostrable, como
empregado ou auténomo, nanosa
empresasituada en Santiago de
Compostela.

OFERTADE TRABALLO PARA

O DEPARTAMENTO FISCAL

E CONTABILIDADE CON
EXPERIENCIA MINIMA DE 2 ANOS
EN ASESORIA Ou GESTORIA.

As funciéns do posto ser{an:
1-Elaboracién contabilidades.
2-Elaboraciénbalances e contas
deresultados. 3. Presentacion

de impostos. 4- Diario contable,
peches.5-Cofiecementos de
fiscalidade. Tipo de posto: Media
Xornada. Presencial.

Ofrecemos un posto estable.
Blscase unhapersoaproactiva, con
capacidade de andlise e orientada d
resolucion de problemas.

‘Media xornada de luns avenres

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MfD4

Descricidn: Condutor enmotocicleta para
reparticion de comida a domicilio en
Santiago de Compostela e periferia.
Todo o equipo: Motocicleta,
terminal, casco, cazadora,

pantaldn de augas, casco con
bluetooth, botas de seguridade,
luvas e manopleras, son

fornecidos polaempresa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnp2

AXUNDANTE DE DEPENDENTE/A (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Bacharelato

Experienciaminima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Maximo
Orientacién
Técnicas de venda
Retail
Xestion
Moda
Fidelizacion
Proactividad
Flexibilidade

COIDADOR DE PERSOAS CON
DISCAOPACIDADE (12 -0 5 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Xerontolox(a
Terceiraidade
Atencidn ao paciente
Traballo connenos/as
Asistencia a domicilio
Coidado persoal
Xeriatria

Atencién de maiores dependentes

Descricion: Prestar apoios s persoas con
discapacidade nas Actividades
Bésicas da Vida Diaria. Traballo
aquendas mafa, tarde, noite.

Inclde fins de semanae festivos.

Categoria: Sanidade e salide - Outras

profesidns sanitarias

Nivel: Empregado/a

Vacantes: 2

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFMu

Requisitos minimos: Experienciaminimade 1 anono
sectorretail.
-Estudos minimos de bacharelato
-Dominio dalgtn idioma estranxeiro
-Flexibilidade horaria
-Orientaciénao cliente e resultados
-Gusto polamoda
-Iniciativa e proactividad
-Capacidade de traballar en equipo
-Capacidaderesolutiva

Perfilextrovertido

Descricidn: Gldstache o mundo da moda,
divertirche no teu traballo e sobre
todo, facer O GANSO?...Es o que
estamos abuscar!

Se queres unirche aunhafirma
internacional cun equipo dinédmico,
tes aspiracions de crecer dentro
danosafamiliae cumpres estas
caracter(sticas:

-Habilidades paraaatencién
personalizada e asesoramento ao
cliente.

- Xestiénnobo funcionamento de
téndaa

- Xestién do produto (recepcién de
mercadoria, inventario...)
-Garantir aimaxe estdndar de tenda
enbase s pautas marcadas pola
compafia

-Sacar o maximo proveito das
técnicas de venda para conseguir o
obxectivos

- Traballo orientado aos distintos

indicadores de xestién (UPT,



Cociente de conversidne Ticket
medio)

-Fidelizacion do cliente

ARQUITECTO/A (08-05-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Bueu

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFM5

REPARTIDOS/AENMOTO (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos.  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:

Conducién de motocicletas

Descricidn: Condutor enmotocicletapara

reparticién de comida a domicilio en

Santiago de Compostela e periferia.

Todo o equipo: Motocicleta,
terminal, casco, cazadora,
pantaldn de augas, casco con
bluetooth, botas de seguridade,
luvas e manopleras, son

fornecidos polaempresa.

Descricidn: No Boletin Oficial da provincia de
Pontevedra (BOP) nimero 67, do
8deabrilde 2025, publicéronse
aconvocatoriaeasbases que
rexerdnacoberturadaseguinte
prazavacante, incluidanaoferta
de emprego publico do Concello de
Bueu para 2024:

Denominacion: arquitecto/a.
Sistema de provisién: concurso-

oposicion. Grupo A, subgrupo Al.

Solicitudes: presentaranse no
modelo-tipo que figuracomo
anexo | das bases da convocatoria,
naformaestablecida no artigo

16 daleidoprocedemento
administrativo comun das

administracions publicas.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0p3

Ofertas de
Galicia

TRABALLADOR/A SOCIAL (09-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Chantada

Descricién: Praza de traballador/a
social persoal laboral fixo,
mediante o sistema de

concurso/oposicion libre.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte (20) dias,
contados desde o seguinte ao
da publicacidn da convocatoria
no Boletin Oficial del Estado.

https://tinyurl.com/47reduvf

PROFESOR/A DE MUSICA, ESPECIALIDADE
SAXOFON (09-05-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de San Cibrao das Vinas

Descricion: Xornada parcial (0,34%). Concurso.

Solicitudes/ contacto: Prazo de presentacion: vinte
(20) dias naturais, contados desde
oseguinte ao da publicacién
do anuncio da convocatoria
no Boletin Oficial del Estado.
https://n9.cl/20rhd

ADMINISTRATIVO/A (07-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Barro

nasreferidasbases, o prazopara
apresentacionde solicitudes
serdde vinte (20) dias naturais
contados apartirdo seguinte a
aquelenque aparezapublicado
oextracto daconvocatoriano
Boletin Oficial del Estado.
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emprego) e no Taboleiro municipal
de anuncios, sendo o prazo de
presentacionde solicitudes de
10dias naturais a contar desde
apublicacién deste anunciono

“Boletin Oficial da Provincia”.

https://n9.cl/4lqdx

https://n9.cl/n22ad

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (06-05-2025)

Oferta publicadaen: DOG

PEON DE SERVIZ0S MULTIPLES (07-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Quiroga

Entidade/localidade: Concello de Ribadavia

Descricion: Oposicion libre. Auxiliar
administrativo adxunto a

Intervencion, grupo C2.

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/o0phh

3 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (07-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOE

Entidade/localidade: Concello de Oleiros

Descricion: Tres prazas de Auxiliar
administrativo/a, pertencentes
descalade Administracion
Xeral, subescala Auxiliar,
mediante o sistemade

oposicién, en quenda libre.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes sera de vinte dias
hébiles contados desde o seguinte
ao dapublicacidndestaresolucién

no «Boletin oficial del Estado».

Descricion: Pednde servizos miltiples e
emerxencias como FUNCIONARIO
INTERINO/APOR PROGRAMA.
Xornada: completaarazdnde 37,5
horas semanais. A distribucién
horariaserd segundo as
necesidades do servizo. Duracidn:
onomeamento serd por 11 meses
prorrogable ata o tempo méximo

que permitaa leivixente. Oposicién

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/4lqdx

O prazode presentaciénde
solicitudes sera de 7 dias naturais,
que comezardnacontar dende
oseguinte ao da publicacién do
anuncio da convocatoriano Boletin

Oficial da provinciade Lugo.

ADMINISTRATIVO/A (06-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Descricién: Unha (1) praza de administrativo/a
pertencente d escalada
Administracién xeral, subescala
administrativo/a (subgrupo

C1), paracubrir polo sistema de
concurso-oposicién, en quenda
libre, pertencente d ofertapublica
de emprego correspondente

ao exercicio doano 2025.

Solicitudes/ contacto:
Oprazodepresentaciénde
solicitudes serd de vinte (20) dias
habiles, contados desde o seguinte
ao dapublicacidn deste anuncio
no Boletin Oficial del Estado.

PEON/PEOA DE SERVIZ0S MULTIPLES (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Guitiriz

Descricion: Oposicion libre

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/4lqdx

Entidade/localidade: Concello de Guntin

Descricidn: Contratode 5 meses, a

xornada completa

Solicitudes/ contacto: Prazo parapresentacién
de solicitudes: 5 dias habiles
apartirdapublicaciéndo
presente anunciono BOP DE
LUGO https://n9.cl/4lgdx

O prazode presentaciénde
instancias sera de 20 dias hébiles,
contados a partir do seguinte

ao dapublicacion das bases no
Bolet{n Oficial do Estado.

2 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS/AS (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

BOLSAS DE EMPREGO PARA POSTOS

Oferta publicada en: BOP de Lugo

https://n9.cl/k8yd1l

Entidade/localidade: Concello de Barreiros

OPERARIO/A DE SERVIZOS
MULTIPLES (07-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de vinte dias
hébiles contados desde o dia
seguinte ao da publicacion
deste anuncio no Boletin
Oficial del Estado.

SOCORRISTA (09-05-2025)

Oferta publicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Barro

Descricidn: Unha (1) praza de operario de
Servizos Miltiples, como persoal
laboral enréxime persoal laboral
fixo, para cubrir polo sistema de
concurso-oposicion, en quenda
libre, pertencente d ofertapublica
de emprego correspondente

ao exercicio doano 2025.

Entidade/localidade: Concello de Xove

Descricién: Persoallaboral fixo-descontinuo:
Denominacién: socorristas en
espazos acuaticos.

Grupo: C2.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes sera de vinte (20) dias
hébiles, contado desde o seguinte
ao da publicacidn deste anuncio
no Boletin Oficial del Estado.

Nim. de prazas: 1socorrista.

Duracién do contrato: laboral
fixo-descontinuo. A duracién do
contrato abarcara desde o dia
15de xuioatao 14 de setembro
de cadaano.Encalqueracaso,a

duracién seréd de tres (3) meses.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién
de solicitudes serd de vinte
(20) dias naturais contados
desde o diaseguinteaoda
publicacion deste anuncio no
Boletin Oficial del Estado.

https://n9.cl/zsjdg0

TRABALLADOR/A SOCIAL (07-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Boveda

Descricidn: Persoal laboral fixo, mediante
o sistemade concurso-

oposicion, en quenda libre.

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes sera de vinte (20) dias
hébiles, contados desde o seguinte
ao dapublicacion deste anuncio
no Boletin Oficial del Estado.

https://www.xunta.gal/dog/
Publicados/2025/20250509/
Anunciol425-150425-0001_
gl.html

4 CAMAREIRAS-LIMPADORAS (07-05-2025)

Ofertapublicadaen: DOG

Entidade/localidade: Concello de Sarria

Descricidn: Catro prazas de camareira-
limpadoraparaoorganismo
autéonomo Residencia de

Maiores Nosa Sefora do Carme,
dependente do Concello de Sarria,
incluidasna OPE doano 2022 e
2023, conpersoal laboral fixo,
mediante o sistema de concurso-

oposicién pola quenda libre.

Solicitudes/ contacto: De conformidade co previsto

Descricidon: bolsas de emprego para cubrir
posibles prazas parapostos

de praias (socorristas, persoal
auxiliar de informacién e primeiros
auxilios, conductor/ade lancha

de salvamento e auxiliar para
atencion do posto de primeiros
auxilios), como persoal laboral

temporaldo Concello de Barreiros.

Entidade/localidade: Concello de Castro Caldelas

Descricidn: Oposicion libre.

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/aioll4

2 XEFES/AS DE BRIGADA, 2 PEONS/

PEOAS CONDUTORES/AS E 6 PEONS/
PEOAS FORESTAIS (09-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello de Muf{fos

Descricién: 2 xefes/as de brigada, 2 pedns/
peoas condutores/as e 6 pedns/
peoas forestais paraaformacion
de dias brigadas de prevencidne

defensa contraincendios forestais

Solicitudes/ contacto: Prazo de presentacion de
instancias: bolsas abertas ata
012dexufio acontar dende o
seguinte 6 da publicacién deste
anuncio (de 9:30 a 14:30 horas,
no Rexistro xeral do concello de
Barreiros- Rua Vila, 63,27790,
San Cosme de Barreiros), tamén
poderan presentarse a través
dasede electrénica municipal
(barreiros.sedelectronica.es) e
tamén se poderanremitir na forma
determinadano artigo 16.4 daLei
39/2015 segundo o establecido
nasbases.Bases das bolsas:
publicadas na paxinaweb do
concellowww.concellodebarreiros.
galeno Taboleiro de anuncios do

concello (fisico e sede electrdnica).

https://n9.cl/4lqdx

Duracién do contrato: 3 meses.

Sistema de seleccidn: concurso-oposicidn.

Solicitudes/ contacto: Prazo e lugar de presentacién de
instancias: nos cinco dias habiles
seguintes ao de publicacién do
presente anuncio de convocatoria
no BOP, no Rexistro Xeraldo
Concello,enhorariode 9.00a
14.00 horas, de luns avenres,
ou por calquera dos medios

admitidos en dereito.

https://n9.cl/hrem3

CONDUTOR/ADE TRACTOR ROZADOIRA
PARA A PREVENCION DE INCENDIOS

FORESTAIS (08-05-2025)
Ofertapublicadaen: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello de Mu{fos

Descricidon: Duraciéndo contrato: 5

meses aproximadamente.

MONITOR/A DEPORTIVO/A (08-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP de Lugo

Entidade/localidade: Concello de Begonte

Descricidn: Seleccion-enréxime laboral
temporal, polo prazo de seis

(6) meses e xornada completa
mediante concurso - oposicion,
de 1 posto de Monitor Deportivo
paraacoordinaciéndas
actividades deportivas e de lecer

adesenvolver no municipio.

Solicitudes/ contacto: As ditas bases estana
disposicién dos interesados na
paxinaweb do Concello (www.

concellodebegonte.es/gl/concello/

Sistema de seleccién: concurso-oposicién.

Solicitudes/ contacto: Prazo e lugar de presentacién de
instancias: nos cinco dias habiles
seguintes ao de publicaciéndo
presente anuncio de convocatoria
no BOP, no Rexistro Xeral do
Concello,enhorariode9.00a
14.00 horas, de luns avenres,
ou por calquera dos medios

admitidos en dereito.
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TECNICO/A MEDIO DE ARQUIVOS (12-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Pontevedra

XEFES/AS DE PRAIA (12-05-2025)

AUXILIAR PARA O SERVIZO DE AXUDA 5 PEéNS/PEOAS DELIMPEZA DE
NO FOGAR (08-05-2025) Oferta publicada en: BOP da Corufa PRAIAS (07-05-2025)

Oferta publicada en: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello de Pontevedra

Entidade/localidade: Concello de Ribeira

Ofertapublicada en: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Pifior

Descricion: Concurso-oposicién para
seleccionar e contratarun/
unha auxiliar para o servizo
de axudano fogar para cubrir
atraballadoracondereitoa

reservade traballo, MPRR.

Solicitudes/ contacto: Os/as interesados/as poderéan
presentar as stas solicitudes no
Rexistrodo Concello de 9a 14
horas, durante o prazo dos 3 dias
habiles seguintes ao da publicacidn
do presente anuncio no Boletin
Oficial daProvincia.
https://n9.cl/fnygn

Descricion: Listadereservaparaa
provisiéninterinadeprazase
postos de técnico/a medio de
arquivos encadrados dentro da
subescalade técnicos daescala
de administracién especial, e
integradas dentro do grupo A,
subgrupo A2.

Concurso-oposicién.

Descricion: bolsade emprego para
acoberturatemporalde

prazas de xefes de praia

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/4vcjp7dh

TECNICO/A DE ADMINISTRACION
ESPECIAL (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Concello de Oleiros

Solicitudes/ contacto: O prazo paraa presentacion de
solicitudes serd de 10 dfas naturais,
contados a partir do seguinte
apublicacién daconvocatoria
xunto coas presentes basesno

Boletin Oficial da Provincia.

Descricion: Seleccion para cubrir -por persoal
funcionario interino- unha praza
de técnico/a de administracién
especial (subgrupo A2).

Concurso-oposicién

Entidade/localidade: Concello de Cabana de Bergantifios

Descricidn: contratacién laboral temporal
por circunstancias da producién,
de 5 postos de pedns de limpeza
de praias do concello de Cabana
de Bergatifos, axornada

parcial (25 horas/semana)

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
instancias e de catro dias habiles,
contados desde o seguinte @

publicacién deste anunciono B.O.P.

ADMINISTRATIVO/A (12 -0 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/75tanfbf

Entidade/localidade: A Corufa

TRABALLADOR/A SOCIAL (07-05-2025)

Oferta publicada en: BOP de Ourense

Entidade/localidade: Concello daBola

2 OPERARIOS DE SERVIZOS
MULTIPLES (06-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP de Pontevedra

OPERARIO/A DE SERVIZO0S-
MECANICO/A (09-05-2025)
Ofertapublicadaen: BOP da Corufia

Descricién: Traballador/a social, a

media xornada.

Entidade/localidade: Concello de Vilaboa

Entidade/localidade: Concello de Oleiros

Descricidn: concurso-oposicion.

Descricidn: oposicién por quenda libre.

Duracidndo contrato: indefinido

Solicitudes/ contacto: Prazo de presentacion das
solicitudes: nos dez dias naturais
seguintes ao da publicacién
do anuncio da convocatoriano

Boletin Oficial da Provincia, na

Solicitudes/ contacto: As interesadas e interesados
en participar naconvocatoria
e proceso selectivo deberan
presentar, segundo modelo-tipo
que figuracomo Anexo | destas

bases, e no prazo maximo de vinte

Solicitudes/ contacto: O prazo de presentacién de
solicitudes serd de 20 dfas
hébiles, contados a partir do dia
seguinte ao da publicaciéndo
anuncio dapresente convocatoria

no Boletin Oficial del Estado.

Estudos minimos: Formacién Profesional

Grao Superior

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Cofiecementos necesarios:
Contabilidade
Conciliacidns contables
Xestién de libros contables
Contabilidade financeira
Contabilidade tributaria
Contas anuais
Reporting contable
Xestién contable

Sede electrénica e no taboleiro de (20) naturais contados dende https://n9.cl/dwwzx Descricién: Contable e Responsable
anuncios do Concello daBola, en oseguinte ao da publicacién de Xestidn Financeira
horario de 9.00a14.00 horas, de do anuncio da convocatoria Descricidn: Empresaespecializadaen
luns avenres, oupor calquerados no Boletin Oficial do Estado, Oferta publicada en: BOP da Corufia sistemas de seguridade, buscamos
que establece alei. instancia/solicitude dirixida & Entidade/localidade: Concello de Ordes un Contable e Responsable de
https://n9.cl/ebvct Sra. Alcalde no Rexistro Xeral do Descricidn: OPOSICION LIBRE PARA A Xestién Financeira para garantir
Concello ounaformaestablecida CONTRATACION LABORAL DE o cumprimento contable e fiscal
UN/UNHA CONDUTOR/A DE TRACTOR CON no artigo 16 da lei 39/2015, do SOCORRISTAS PARA APISCINA daempresa, asegurando que a
1 deoutubro, do procedemento MUNICIPAL DESCUBERTA contabilidade e impostos estean
administrativo comun das “0MUINO”, ORDES sempre actualizados.
Oferta publicada en: BOP de Ourense administraciéns publicas. Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/yv4b6rkr Buscamos unha persoa que traballe
Entidade/localidade: Concello de Chandrexa de Queixa amedia xornadanun principio,
Descricidn: Convocatoria paraa contratacion amedida que aempresasiga
de persoal laboral, baixo a Ofertapublicadaen: BOP de Pontevedra Oferta publicada en: BOP da Corufia crecendo podémoslle ofrecer
modalidade de contrato de traballo Entidade/localidade: Concello do Grove Entidade/localidade: Concello de Ordes xornada completa.
laboraltemporal paraos seguintes Descricién: Contratacion de un/unha Descricion: proceso de seleccién mediante Apersoaseleccionadaserd
postos de traballo: Psicélogo/a-director/a do osistemade concurso paraa responsable da xestidn contable,
-Un/unha condutor/ade tractor con Centrode Informacién a Muller contratacién laboral dun/dunha fiscal e financeira, proporcionando
rozadoira (CIM), con caracter temporal limpador/a paraa piscina municipal unhaanalise estratéxicapara
- Cinco pedns/peoas de por atoparse amesma vacante, descuberta“0O Muifo”, Ordes mellorar arendibilidade e o
servizos multiples. mediante o sistema de concurso Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/24fddaxa crecemento do negocio.
Solicitudes/ contacto: O Concello de Chandrexa Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/ofq0On Funcidns: *Xestion integral da contabilidade e
de Queixaabre o prazode facturacion.
presentacion de instancias para CATRO TRABALLADORES/AS PARA Ofertapublicada en: BOP da Corufia +Calculo, presentaciéne
participarno proceso de seleccién A CUADRILLA DE OBRAS E SERVIZOS Entidade/localidade: Concello de Melide seguimento de impostos.
por concurso de méritos que MiNIMOS MUNICIPAIS (12-05-2025) Descricién: Creacién dunhabolsa de
serd de tres (3) dias hébiles, que Ofertapublicada en: BOP da Corufia emprego ou listaxe de reserva *Mantemento da contabilidade ao
contardnapartirdo seguinteaoda Entidade/localidade: Concello de Trazo de funcionarios/as interinos/ dfa, asegurando o cumprimento
publicacién do presente anuncio Descricidn: Creaciéndunhabolsade as administrativos/as normativo.
no Boletin Oficial da Provincia. emprego paraacontratacion Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/3sh4df46 *Elaboracidn de previsidns de
As persoas interesadas poderan de catro traballadores/as gastos e anélises financeiro.
consultar as bases de seleccién paraacuadrilladeobrase
naSede Electrénica do Concello: servizos m{nimos municipais Ofertapublicadaen: BOP da Coruia *Optimizacion de custos e mellora
https://chandrexadequeixa. Solicitudes/ contacto: Unha vez publicado o anuncio Entidade/localidade: Concello de Ortigueira darendibilidade.
sedelectronica.gal/info. de convocatoriano Boletin Descricidn: proceso selectivoparaa *Elaboraciénde informes
Oficial da Provincia, iniciarase coberturapola quenda libre, por financeiros e apoio na planificacion
o prazo paraapresentacion de persoal funcionario de carreira, estratéxica.
Ofertapublicadaen: BOP de Pontevedra solicitudes que serd de CINCO dunhapraza(l)daescalade Requisitos: *Formacion en Contabilidade,

Entidade/localidade: Concello de Tui

Descricién: Convocatoria e bases de
seleccidn paraaconstitucion
delistadereservaparaa
provisiéninterina de prazas
de administrativo, encadrada

no grupo C, subgrupo C-1.

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/c3jpv5j5

DIAS NATURAIS. As persoas
interesadas terdn a sdadisposicién
napdaxinaweb (sede electrénica)

e nas oficinas municipais as

bases co modelo de solicitude. A
presentacion dasolicitude supon

o cofiecemento e aceptacion
expresado contido destas bases.
https://tinyurl.com/3ttmrx2k

administracion especial, subescala
servizos especiais, persoal de

oficios, denominada condutor/a,

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/rv38e

2 TECNICOS/AS FINANCEIROS/AS (07-05-2025)

Ofertapublicadaen: BOP da Corufia

Entidade/localidade: Deputacién da Coruiia

Descricidn: Concurso-oposicién

SOCORRISTAS ACUATICOS (12-05-2025)

Oferta publicadaen: BOP da Coruna

Entidade/localidade: Concello de Ribeira

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/1s7e8j

CONSERXE (07-05-2025)
Oferta publicada en: BOP da Corufia

Descricion: bolsade empregoparaa
coberturatemporal de prazas

de socorristas acudticos

Entidade/localidade: Concello de Arteixo

Descricion: concurso-oposicion, en quenda libre

Solicitudes/ contacto: https://tinyurl.com/y8992pa3

Solicitudes/ contacto: https://n9.cl/vb73nq

Finanzas, ADE ou similar.
*Experienciaminima de 3-5anos en
xestién contable e fiscal.
*Coflecemento de normativa fiscal

e contable espafiola.

*Manexo de software contable e ERP (STEL Order,
Holded, A3ERP ou similar).
*Capacidade analitica e orientacién
doptimizacién derecursos.
*Persoaorganizada,
proactiva e con autonomiana

xestion financeira.

Valorarase: *Experiencia en planificacién
financeira e prevision de gastos.
*Coflecementos en andlises de
rendibilidade e estratexia de
negocio.

*Experienciaenempresas do sector

servizos ou tecnolox(a.

Condicidns Laborais: *Tipo de contrato: Indefinido,
baixo o Convenio Colectivo
Estatal das Empresas de
Seguridade 2023-2026.




«Xornada laboral: A determinar
(media xornada ou xornada
completa segundo necesidades)
*Salario: Acorde coa experiencia
e conforme ds tdboas

salariais do convenio.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJd

DEPENDENTE/A DE TENDA (12 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:
Vendaao cliente
Venda en punto de venda
Venda de produtos
Merchandising
Flexibilidade
Venda ao detalle de alimentos
Servizodebarra
Tenda

Comercio

Descricidn: Asesor/ade Hogar - Mobles Rey
Corufia

EnRey,nonsévendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracidn, que gocen axudando
aos clientes paraatopar o seu estilo

etransformar os seus espazos.

A téa misidn: Conectar de forma auténtica con
cadacliente.

Asesorar naeleccién de mobles e
decoracion.

Crear experiencias memorables con

atencién proxima e profesional.

0 que buscamos: Paixén polo interiorismo e o
mobiliario.

Seguridade e naturalidade na
venda.

Proactividad e orientacién

aresultados.

O queofrecemos: ~ Ambiente inspirador e creativo.
Formacidn continua.

Beneficios exclusivos, incluindo
descontos en produtos.

Unete aRey e deixaa tia pegada
nomundo do interiorismo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ2

XEFE/A ADMINISTRATIVO/A DE
OBRA (12-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Santiago de Compostela

Estudos minimos:  Diplomatura - Ciencias

Empresariais

control de custos, contabilidade
analitica e financeira, asi como

dos peches econdmicos.

Requisitos:

-Licenciaturaen Administracién

e Direccionde Empresas, en
Econdmicas ou similares.
-Experienciade polo menos 3 anos
no posto.

-Valorarase cofecementos e
manexo de aplicacidn Sigrid.
-Capacidade de traballo enequipo,
as{como de comunicacion.
-Persoa eficiente, organizada,
conatencién ao detalle e

implicada coaempresa.

Que che ofrecemos?

Ser parte dunhaempresa
multinacionallider no sector.
Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacidn continua en compania
solida.

Paqueteretributivo competitivo en
funcién davaliado/a candidato/a.
EnS.A.de Obras e Servizos
COPASA atoparas un lugar dptimo
paradesenvolverche profesional
epersoalmente. Formards parte
dun equipo altamente cualificado,
eficiente e comprometido cos
obxectivos da Empresae cos

das persoas que conforman esta
Organizacion.

Desde COPASA consideramos
unhaobrigacién previr e evitara
discriminacién ou o trato desigual
por motivos deraza, orixe

étnica, sexo, relixién, ideolox(a,
discapacidade, idade ou orientacién
sexual,as{como calqueraoutro.
Constitte un principio basico

en COPASA ofrecer as mesmas
oportunidades noacceso ao
emprego e napromociéninterna,
fomentando unha cultura
corporativabaseadano mérito.
Envirtude diso, desde COPASA
comprometémonos a proporcionar
as mesmas oportunidades no
accesoao traballoedpromocion
profesional, procurando que a
obxectividade presida os procesos
de contratacién, seleccione
promocion profesional e que, tanto
oprocesodeseleccioncomo a
avaliacién das persoas empregadas

sexanrigorosos e imparciais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFMW

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:

Contabilidade

Peches

Controlde custos
Contabilidade analitica
Administrativo
Construcion
Tesourer(a
Administracién e direccién de
empresas
Administracién

Sigrid

Grupo COPASA

Xason40anos construindo sofios

Descricidn:

AnosaMISION é construir
infraestruturas tecnoloxicamente
avanzadas e prestar servizos
aplicando solucidns innovadoras,
antepofiendo a seguridade dos
traballadores e orespectopolo
medio ambiente; xerar valor para
osnosos clientes, accionistas

e traballadores; asicomo
contribuir ao desenvolvemento
emellora da calidade de vida

das persoas naqueles paises

nos que estamos presentes.

Que buscamos? Estamos abuscarun/aXefe/a
Administrativo/a de obra para
asnosas oficinas de Santiago de
Compostela.
Apersoaqueseincorpored
posicion encargarase da xestion

administrativa, tesoureria,

INSTA

OR/A DEDISPOSITIVOS DE

AUTOMOCION (12-05-2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio -

Electricidade e Electrdnica

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Espafol - Avanzado

Coiiecementos necesarios:

Vehiculos

Telecomunicaciéns

Mecanica preventiva do vehiculo
Cableado

Electromecénica

Electronica

Mecanica xeral de vehiculos
Sistemas eléctricos

Instalacidons

Requisitos minimos:

-Experiencianainstalacion de
sistemas de localizacion, car audio,
alarmas e aparellos electrénicos en
vehiculos pesados e lixeiros.

- Experiencia como mecénico ou
electromecénico en vehiculos
pesados e lixeiros.

- Habilidades tecnoléxicas,
ferramentas dixitais, correo
electrénico e uso de smartphone.

- Dispofibilidade paraviaxar por
territorio nacional.

-Seriedade, dispofibilidade,

orientacionao clientee

obxectivos, e traballo en equipo.

7\ boletin de ofertas de emprego

traballar serd o norte de Galicia

(Nardn, Ordes, Ferroletc.)/ etc.).

Descricidon:

Como mecdnico/ainstalador/a

de dispositivos para frotas de
vehiculos, traballards enremoto
condisponibilidade a nivel
nacional instalando dispositivos,
validando telecomunicaciéns e
funcionamento. O lugar de traballo
énas instalaciéns das empresas
cliente ouonde se cite o traballoen
Galicia e outras provincias, e con
disponibilidade xeograficaanivel
nacional. Veh{culo de empresa para
uso profesional.

Este posto de mecénico/a
instalador/a esta subordinado o
departamento técnico e baixo a
coordinacidn do departamento de
operacions. Axornada serad de 40
h/semanais repartidas de luns a
venres combinando conde martes a
sabado en funcidn das necesidades
do traballo.

Cartrack é un provedor lider
mundial de plataformas de
software como servizo (SaaS)
parapequenas, medianas e
grandes empresas, as{ como
paraconsumidores que
necesitanunhaplataforma

de software paraanélise de

datos para optimizar frotas,
comportamento dos condutores,
riscos de seguros, seguridade

erecuperacion de activos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFeq

COMERCIAL DE TELECOMUNICACIONS
(12-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Coruia Naron/

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Funcidns:

- Identificar e contactar aos
clientes B2C (particularese
pequenos auténomos).

- Realizar seguimento aos clientes
parafidelizalos e xerar vendas
recorrentes: visitas, atender as
stias dibidas e suxestidns etc.

- Realizar xestions de prospeccion
e captaciénde novos clientes para
venda dos produtos e servizos da
compania (identificar e contactar
aos clientes potenciais).
-Elaborarreportes de vendas para
atomade decisiéns.

- Traballar enequipo paraa
consecucion de obxectivos comuns.
-Promover as boas

préacticas comerciais e

colaborar coas mesmas.

Ofrécese:

- Contratoindefinido.

- Xornada completa (40h).
-Horario: Aprox.de 09:30h a
14:00h e de 16:30h a 20:00h, de
luns avenres. Flexibilidade horaria.
-Salario: Entre 16.908 e 21.000€
b/afixo en funcién davalia +
variables competitivas en funcion
das vendas (instalaciéns).
-Formacidnremuneradaacargoda
empresa.

- Seguro médico privado pago
directo daempresaapartir dos 3
meses. Retribucion flexible para
familiares.

- Vehiculo de empresa/
quilometraxe a partir dos 3 meses
(+/- segundo valia). Primeiros meses
abdnase a quilometraxea0,26€.

- Teléfono maobil, ordenador/tablet,
as{como oresto dos equipos
necesarios para o desenvolvemento

das funciéns propias do posto.

Coflecementos necesarios:

COMERCIAL
TELECOMUNICACIONS
PORTAFRIA

B2C

PROSPECCION CAPTACION
VENDA

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFeB

ASESOR /A COMERCIAL (12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos

IMPRESCINDIBLES:

- Formacion: Educacién Secundaria
Obrigatoria.

- Experiencia: Minimo 1 ano de
experiencianun posto similaren
captaciénaportafria.

-Sector: Preferiblemente
experiencianosector de
telecomunicaciéns, pero
valoraranse perfis con experiencia
envendaB2Cnoutros sectores,
seguridade etc.

- Outros: Carné de conducir B.
VALORABLES: Cursos en
Vendas e Marketing.

Competencias:

- Habilidades de comunicaciéne
persuasion.

- Experiencia comercial,
negociadora, preferiblemente en
venda de telecomunicaciéns.
-Habilidade para establecer
relacidns de confianza e empatia
cos clientes.

- Habilidades de traballo en equipo
eparacolaborar conoutras dreas
daempresa.

- Habilidades para adaptarse

aos cambios e aos novos

retos do mercado.

Descricidn

Desde InfoJobs Performance, un
servizo de Adevinta, estamos a
seleccionarun/a Comercial, con
experienciaenvenda fria, no sector
de Telecomunicacions para Fibritel,
operador de telecomunicaciéns
enexpansién, cunharede de

fibra dptica destinadaachegar
apoboacidns nas que outras
operadoras non chegan.

O postononse desenvolve nun lugar

enconcreto, polo que azonapara

Coiiecementos necesarios:

Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais

Venda directa

Comercio

Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas

Negocios

Promocién de vendas

Descricidn

Buscamos persoas
dindmicas,empaticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién

en funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais:

Asesorar a potenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns amedida.

Facer seguimento aos interesados
ataasdamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos:

Excelentes habilidades de
comunicacion oral e escrita.
“Sorriso telefdnico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.
Orientacidénaresultadoseao
cliente.

Experiencia enatencién ao

cliente, vendas ou asesoramento
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(valorable).
Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos:

Contratoindefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento.

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continuaacargo da
empresa.

Boambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnpn

LIMPEZA PASTELERIA (12 025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Descricién:

Necesitase persoal para
alimpezade obradoiro de
pasteleria, de martes asdbado

enhorario de tarde.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTJ9

TECNICO/A DE XESTION (12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

A Coruna

Estudos minimos:

Licenciatura- Administracion

eDireccionde Empresas

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

REVIT e AUTOCAD.
-Experienciade 1-3anosenroles
similares e traballar para INDITEX.
- Dispofibilidade pararealizar
viaxes esporddicas anivel nacional
einternacional.

-Incorporacién inmediata.
Valoraranse como desexables
outras cualificaciéns que
complementen o perfil técnico, as{
como habilidades de comunicacién
efectivaconclientes.

Esta é unha oportunidade tnica
paraquendesexe desenvolverse
nunambiente dindmico e
profesional, onde o crecemento e
aprendizaxe estdn garantidos.

Se cumpres con estes requisitos,
estaéatlaocasionpara

formar parte dun equipo sélido

e profesional. Non dubides en
postularche!

Seleccionamos para o noso cliente,
unha empresa con gran experiencia
eninstalaciéns e montaxes
eléctricos dentro do sector
terciario, industrial e enerxético,
un/a Técnico/aEléctrico/a.
Buscamos aun/a profesional
comprometido/a paralevara

cabo presupostos, seguimento

de obrae facturacién.

Requisitos minimos:

-Licenciado/Grao en ADE, Economia
ou Empresariais, con especialidade
enareafinanceira. Valorarase MBA
ousimilar

- Experienciademostrable de polo
menos 3 anos en posto de Control
de Xestion/Analista/Auditoria/
Contabilidade.

- Usuario avanzado de ferramentas
ofimédticas (Excel, PowerPoint,
Word etc...)

- Coflecementos de SAP médulos Fl,
COeMM.

- Coflecementos de programas
Business Intelligence.

- Persoaconaltacapacidade de
analise, proactiva, resolutivae
afeitaao traballo en equipo.

- Nivelintermedio-alto de inglés

Funciones:

- Analise e control dainformacién
de xestidn das filiais do grupo.

- Elaboracién do orzamento do
grupo consolidando os orzamentos
individuais das filiais. Seguimento
e control.

-Implantacidnde KPI's e
seguimento dos mesmos.

- Coordinacion co departamento de
Sistemas na optimizacién dos ERPs
-Elaboracidndereportes de
informacién periddicos e ad hoc das
diferentes areas do grupo.

- Verificaciéon do cumprimento das

normas e procedementos do Grupo.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFel

TECNICO/A ELECTRICO/A (12 - 05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Responsabilidades: -Realizar orzamentos para
proxectos eléctricos.

- Supervisar e seguir a execucién
das obras.

- Xestionar a facturaciondos
proxectos completados.
-Seropuntode contacto entre obra
eclientes durante o proceso de
instalacién.

- Colaborar con outros técnicos/as
e enxefieiros/as narealizacién de
instalaciéns.

- Asegurar acalidade e
cumprimento das normativas
eléctricas entodos os traballos.
Valoraremos especialmente
aos/as candidatos/as que
tefanunhaactitude proactiva
eunha forte orientacién cara

aoservizoao cliente.

Un horario flexible, con xornada de
invernode L-) de 8:30ha18:00he
V de 8:30ha14:30h,enoverdnde
7:30ha15:00h.

Ademais, ofrécese un contrato

Ofrécese_

indefinido, proporcionando
estabilidade laboral a longo prazo,
e formacionacargodaempresa,
asegurando o desenvolvemento
continuo das tlas habilidades.
Estds ante unha excelente
oportunidade paraunircheaun
equipo que valora e potenciao teu
talento, onde as tlias contribuciéns
seradnrecofecidas e apreciadas.
Se te sentes identificado/a
conestaoferta, animache a

enviar a tla candidatura!

O candidato ideal debe contar
consélidos conecementos en

SQL Server, Django, Python,
HTML, JavaScript, e experiencia
en monitorizacion de sistemas. E
imprescindible o dominio de Active
Directory en contornas Windows

e administracion de sistemas
Linux, garantindo a seguridade,
disponibilidade e eficiencia dos

sistemas de informacidn.

Responsabilidades principais:
Supervisar e optimizara
infraestrutura tecnoldxica.
Desenvolver e manter aplicaciéns
con Django e tecnolox{as web.
Administrar bases de datos SQL
Server.
Xestionar servizos derede,
usuarios e politicas mediante
Active Directory.
Implementar e controlar sistemas
de monitorizacidn.
Colaborar conoutros
departamentos para definire
executar a estratexia tecnoldxica

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFe9

TECNICO/A ELECTRICO/A ( 5-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: A Corufa

Descricidn do posto:

Mecénico/a cualificado con
disposicién de aprender e crecer
profesionalmente. Responsable
derealizar diagndsticos,
reparacions e mantemento de

camidns de diferentes modelos.

Requisitos:

Experiencia minima de 4 anos como
mecanico de veh{culos industriais.
Formacién Profesionalen
Mecénica, Automocién ou
Mecatrdnica.

Conecementos de sistemas
mecanicos e eléctricos de camidns.
Cofecementos de hidréulica.
Habilidade para a diagnose de
problemas erealizar reparacions
efectivos.

Capacidade para traballar de forma
independente e en equipo.
Valorarase cofiecementos en
soldadura, interpretacién de
esquemas hidraulicos e eléctricos.
Valoracién positiva de estar

enposesiondo carné tipo C.

0 que ofrecemos:

Traballo atempo completo en
xornada continua en quendas
rotativas de mand (07:00 a

15:00) ou tarde (14:00 a2 21:00)

e sdbados alternos (08:00 a
13:00). Salario variable en funcién

daexperienciaachegada

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao Superior

- Electricidade e Electrénica

Experienciaminima: Polo menos 2 anos

Idiomas requiridos: Espafiol - Avanzado

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFem

COMERCIAL TENOLOXICO/A(12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Descricidn: En Aluma Instalacidons buscamos
ampliar o departamento técnico cun
Enxefieiro/técnico en electricidade.
Apersoaseleccionadaserd
responsable de desefiar, planificar
esupervisar proxectos de
electricidade, telecomunicaciéns

esistema contraincendios.

Funcidns principais: -Realizacién de ofertas

-Control de custos

-Seguimento e supervisién de obras
-Elaboracién de planos As-Built
-Compras

-Certificaciéns de obra
-Asesoramento técnico ao persoal
deobra

-Coordinacién de persoal

-Planing de Obra.

Entidade/localidade: A Coruiia

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Idiomas requiridos:

Espafol - Nativo ou Bilingiie

Requisitos minimos:

-Experiencia demostrable na
comercializacién de solucidns,
servizos e produtos tecnoldxicos.

- Cofiecemento do sector industrial
e capacidade para identificar
necesidades e oportunidades.

- Habilidades de comunicacién e
negociacion.

- Capacidade paratraballar de
maneiraauténoma e en equipo.

- Dispodibilidade para

Requisitos: - Titulado en Enxefieria, Enxefier(a viaxar dentro de Galicia.
Técnicaou Ciclo grao superior Descricidn: En Cibernos, buscamosun/a
- Capacidade de traballo en equipo Comercial apaixonado/a pora
e autonomia tecnoloxiae conexperienciana
- Experienciaobraocupandose da comercializacién de soluciéns,
coordinacién das mesmas. servizos e produtos tecnoldxicos
- Habilidades en manexo de Autocad paraunirse aonoso equipo en
- Cofecemento do normativa Galicia. A persoaseleccionada
- Carné de Conducir B2 seraresponsable de desenvolver
Ofrécese: -Incorporaciénaunhaempresa e xestionarrelacions comerciais
sélidae encrecemento no sector industrial identificando
-Boambiente de traballo nun equipo oportunidades de negocio e
dinamico e profesional. ofrecendo nosas innovadoras
-Retribucién segundo valia soluciéns tecnoléxicas.
Valdrase: - Traballarapé deobra Requisitos: Experiencia demostrable na

- Cofecemento de ERP
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTQOY

Entidade/localidade:

A Coruna

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0Opd

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Conecementos necesarios:

#electricidade

#obra

#obras
#instalacioneselectricas
#ingenieria

#enxefeiro

#enxeneira

#electronica

Requisitos minimos:

Estaposiciontenos seguintes
requisitos:

Buscamos un/a candidato/a

que postaunha formacién en
enxefier(aeléctrica, ainda que
nonse descartan estudos afins, e
cuxa experiencia se centre mais na
atencidn ao cliente que na técnica.

- Cofiecementos en ferramentas
informéticas como OFFICE, TEAMS,

RESOPONSABLETIC (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

MECANICO/A DE VEHICULOS
INDUSTRIAIS (12 -05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Enxefer{a Superior

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Experiencia minima: Polo menos 4 anos

Coifiecementos necesarios:
JavaScript
SQL
Administracién de sistemas Linux
Python
SQL Server
Xestion
Basees de datos
Windows
HTML

Administracién de sistemas

Conecementos necesarios:
Mecadnica
Mantemento de vehiculos
Diagnoses
Reparacidon de automébiles
Mecdnica preventiva de vehiculos
Mecénica xeral de vehiculos
Reparacidn eléctrica de vehiculos
Enxefier{amecénica
Electromecanica

Automocidon

Descricidn: Buscamos un CIO/Responsable
TIC con experiencia técnicae
estratéxica paraliderar axestion

tecnoldxica danosaorganizacion.

Descricién Requirese Mecénico/a de
vehiculos industriais para
empresaenexpansion situada

nazonade Ferrolterra.

comercializacién de solucidns,
servizos e produtos tecnoldxicos.
Cofecemento dosector industrial
e capacidade para identificar
necesidades e oportunidades.
Habilidades de comunicaciéne
negociacion.

Capacidade para traballar de
maneira auténoma e en equipo.
Dispoiibilidade para viaxar

dentro de Galicia.

Responsabilidades:

Identificar e desenvolver novas
oportunidades de negociono sector
industrial.

Xestionar e manter relaciéns con
clientes existentes.

Presentar e demostrar asnosas
solucions tecnoldxicas a potenciais
clientes.

Colaborar co equipo técnico para

asegurar a satisfaccion do cliente.

Ofrecemos:

Incorporacidnaunhaempresa lider
nosector tecnoléxico.

Salario competitivo e beneficios



adicionais.

Oportunidades de
desenvolvemento profesional e
formacién continua.

Se cumpres cos requisitos e
estdsinteresado/aen formar
parte donoso equipo, enviao teu

CV e cartade presentacién.

Manicura: Coidado e hixiene de
mans.

Nail art: Desefos e decoracién de
ufas.

Acrilicas: Aplicacién eretirada de
unas acrilicas e de xel.

Hixiene facial: Limpezas, mascaras

e pequenos tratamentos.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFx4

ASESOR/A COMERCIAL (12 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: NonRequirida

Cofecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboraciénde propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Anélise de resultados comerciais
Captacion de contas
Negocios

Promocién de vendas

Descricidn: Buscamos persoas
dindmicas,empéticas e con
vocacién paraintegrarse aonoso
equipo comercial. O posto é de 20
horas semanais(media xornada),
con posibilidade de ampliacién
enfunciéndo cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, méis comisions por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorarapotenciais alumnos
sobre os nosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer soluciéns a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

Requisitos: Excelentes habilidades de
comunicacién oral e escrita.
“Sorriso telefénico” e actitude
positiva.

Capacidade de persuasién e escoita
activa.

Orientacidnaresultados e ao
cliente.

Experienciaenatencién ao
cliente, vendas ou asesoramento
(valorable).

Manexo bésico de ferramentas

informéticas.

Ofrecemos: Contratoindefinido baixo convenio
+comisiéns+posibilidade de
crecemento

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continua acargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres)

Ofrecemos unpostode traballo
estable cunsalarioacorde &
experiencia. Ademais, os/as
candidatos/as contaran con
formacidn continua, equipo
profesional, horario flexible e

unambiente laboralagradable.

funcién do cumprimento de
obxectivos. Ofrécese unsalario
baixo convenio, mais comisiéns por

vendas e obxectivos alcanzados.

Funcidns principais: Asesorarapotenciais alumnos
sobre osnosos programas
educativos.

Xestionar chamadas entrantes e
saintes.

Detectar necesidades formativas e
ofrecer solucidons a medida.

Facer seguimento aos interesados
ataastamatriculacion.

Cumprir cos obxectivos de

venda e calidade establecidos.

9\ boletin de ofertas de emprego

S6 leremos CV que se
inscriban por INFOJOBS.

Ofrecemos: Xornada completa.
Contornaprofesional e agradable.
Oportunidades de
desenvolvemento nun

sectorencrecemento.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOF

ENTRENADOR/A DEPORTIVO/A (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Outros titulos,

certificacidns e carnés

Experiencia minima: NonRequirida

Buscamos persoas con habilidades Requisitos: Excelentes habilidades de
técnicas, creativas, orientadas a comunicaciénoral e escrita.
belezaeaobenestardo cliente. “Sorriso telefénico” e actitude
Se che apetece formar parte positiva.
dun equipo moiprofesional, Capacidade de persuasién e escoita
traballar marcas de alta calidade activa.
edesenvolver o teu talento Orientacidonaresultadoseao
estamos a esperarche. cliente.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0p2 Experiencia en atencién ao
cliente, vendas ou asesoramento
R
Oferta publicadaen: InfoJobs Manexo bésico de ferramentas
Entidade/localidade: A Coruiia informéaticas.
Estudos minimos: ~ Senestudos Ofrecemos: Contratoindefinido baixo convenio

Experienciaminima: NonRequirida

Idiomas requiridos: Espafol - Basico

Coifiecementos necesarios:
Desprazamentos urbanos e
interurbanos
Autorizacion VTC
Conducién de coches
Transporte de pasaxeiros
Traslados
Conducién eficiente
Vehiculos
Mecanismos Alternativos de
Soluciénde Conflitos (MASC)

Descricidn: Ofrécese o postode Choferen
Coruna.

Buscamos aunhapersoa

con ganas de traballar, non

serequire experiencia.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT04

OPERARIO MANTEMENTO HOTEL (12 - 05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

+comisiéns+posibilidade de
crecemento

Posibilidade de crecemento
profesional.

Formacién continua a cargo da
empresa.

Bo ambiente de traballo e apoio
constante.

Horario Flexible(Luns a Venres.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0pH

TECNICO/A INFORMATICO/A
LABORATORIO (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corua

Estudos minimos: Formacidon Profesional Grao Medio

- Electricidade e Electrénica

Experienciaminima: Polo menos 2 anos
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Coiiecementos necesarios:
Adestramento deportivo
Adestramento
Deportes
Adestramento de fitness
Adestramento persoal
Crosstraining
Halterofilia
Spining

Pilates adoito

OFERTALABORAL
ADESTRADOR/A na Corufa

Se queres formar parte donoso

Descricidon:

equipo. Temos unha ofertapara
cubrirunhabaixatemporal de longa
duraciénnonoso centro deportivo
da Corufa.

Encargarasche de dirixir
actividades de Crosstraning,
Halterofilia, Spinning e Pilates de
Chan.

Teshoras pagas parapreparar

as clases de Pilates Adoitoe
Halterofilia.

Primeira semanade
acompafnamento en clase con
retribucién.

Horario inicial (ampliable en época
de vacaciéns)

Mércores 18:00-22:00

Xoves 17:00-21:00

Sébado 9:00-13:30

Absterse persoas sen titulacién.
Aceptamos estudantes

Gltimo curso CAFYD

Idiomas requiridos: Inglés - Basico

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eOpn

Entidade/localidade: A Corufia

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima: Polo menos1ano

Requisitos minimos: Imprescindible boa presencia

Experiencia enposto de mantemento de instalacidns,

preferiblemente hotel ou similar

Funciones. Responsabilizarase do mantemento
diario das habitaciéns e zonas
comuns do hotel.

Cambio de ldmpadas, arranxo
barras de cortinas.

- pequenas tarefas de pinturae
#albaifileria.
-tarefasdeelectricidade e
electrénica parapequenasavarfas.

- labores dejardineriae limpeza

Ofrécese: Incorporacién inmediata

Posto estable

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfY

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFx6

MANICURISTA (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

ASESOR/A COMERCIAL (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: ~ Senestudos

Estudos minimos: ~ Educacién Secundaria Obrigatoria

Descricidn: Empresalider nosector do
mantemento informatico
buscauntécnicoencampo da
informética, con experienciaen
reparacion anivel de laboratorio,
que tefia experiencia en manexo
de ferramentas de laboratorio,

multimetro e soldadura.

COMERCIAL SENIOR ZONANORTE (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:  Ciclo Formativo Grao

Superior - Sanidade

Experiencia minima: Polo menos 3 anos

Idiomas requiridos: Inglés - Avanzado

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT0Ow

RECEPCIONISTA(12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos: Ciclo Formativo Grao Medio

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Coflecementos necesarios:
Recepcion
Atencidn telefdnica
Segregaria
Xestion de axendas
Atencidn telefdnicaenhostaleria
Xestion telefdnica
Central

Tarefas administrativas

Experienciaminima: Polomenos1ano

Experiencia minima: NonRequirida

Coflecementos necesarios:
Esmaltado semipermanente
Pedicura
Manicura
Esmaltado permanente

Hixiene facial

Descricion: Bliscase Manicurista para
incorporarse aonoso equipo de
Corufa..

O/acandidat(@ deberé ter
experiencianos seguintes
tratamentos estéticos:
Esmaltado semipermanente:
Aplicacién eretirada de esmaltes
semipermanentes.

Pedicura: Coidado e hixiene de pés.

Coifiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Elaboracién de propostas
comerciais
Vendadirecta
Comercio
Analise de resultados comerciais
Captacidn de contas
Negocios

Promocidn de vendas

Descricién: Buscamos persoas dindmicas,
empaticas e convocacion para
integrarse aonoso equipo
comercial. O posto é de 20 horas
semanais(media xornada), con

posibilidade de ampliaciénen

Descricidn. Buscamos Recepcionista con
ExperienciaparaanosaClinicade
Medicina Estética ALBA ORONS na
Corunal!

Tes experiencia como
Recepcionistaenclinicas ou centros

de estética? Queremos conecerte!

Requisitos: Experienciapreviaenrecepcién
(clinicas, centros de estética).
Excelente atenciénao cliente,
amabilidade e profesionalismo.
Boapresenzaeactitude proactiva.
Manexo de ferramentas
informéticas bésicas.
Descartaranse candidaturas

que non cumpran co requisito

de experiencia.

Coifiecementos necesarios:
Produtos sanitarios
Vendas
Loxistica
Hospitais
Flexibilidade
Esterilizacion

Equipamento Hospitalario

Presupostos

Sector sanitario

Requisitos minimos: -Experienciade polo menos 3
anos desempefiando funciéns
similares no sector sanitario
e/o comercializando produtos
xeriatricos e/o hospitalarios.
- Experienciaenvendade
subministraciéns e/o equipamento
sanitario.
-Experienciaendesenvolvemento
denegocioen Centros
Sociosanitarios, Hospitais privados
e/o Administracién Publica.
- Dispodibilidade para
desprazamentos Galicia, Asturias,
Leéne Zamora.
- Altas habilidades comerciais e
afeito/a traballar por obxectivos.

- Carné de conducir.

Descricidn: Quensomos?
En Servizo Mébil somos un grupo
empresarial formado por 17

empresas especialistas enLox(stica



boletin de ofertas de emprego /10

Integral, Xestién da Informacidn,
BPO e venda de produtos
sanitarios. Os nosos mais de 3000
empregados axudan diariamente
aosnosos clientes paramellorar
os seus procesos de negocio e

facilitar as stias operacions.

Que perfil buscamos? EnServizo Mdbil necesitamos

incorporar paraunhadas nosas
empresas un/a CONSULTOR/A
COMERCIAL naZonaNorte
(Galicia, Asturias, Leén e Zamora
)paraacomercializacién de
subministraciéns sanitarias, tales
como equipamento ou produtos

xeriatricos e/o hospitalarios.

PINTOR/ADE OBRA (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Lugo

XETION DE DES ENVOLVEMENTO
DEEQUIPOS(12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

aprendizaxe de inglés, charlas
formativas, entre outras)
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfS

Estudos minimos: Senestudos

Entidade/localidade: Lugo

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Estudos minimos: Grao

Cofiecementos necesarios:
Pinturadeobra
Pintura con acrilicos
Decoracién
Execuciénde obra
Revestimentos
Albanileria
Obra

Hormigonado

Descricidn: Posto: Oficial de Pinturae

Revestimentos Especiais

Comoserdoteudiaadia?

-Asesoramento aclientes sobreo
noso catélogo de produtos.

- Captacion, relacion e atencion aos
centros sociosanitarios.

- Preparacién de orzamentos,

pedidos e seguimento de proxectos.

- Participar en peches mensuais.
Facturacion.

- Realizar o seguimento e a xestion
dainformacion, asrelaciénseo
negocio que se xera das visitas
establecidas.

-Dispofiibilidade viaxar parao

desenvolvemento da area.

Que ofrecemos?

-Salario competitivo e porcentaxe
sobre obxectivos.

-Contrato de traballo estable.
-Flexibilidade horaria e formacién
continua.

-Boambiente de traballo... e moito
mais!

Queres saber méis sobre nés?
Visita anosapéaxina web!

https://serviciomovil.com/

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MTOh

DEPENDENTE/A (12 -05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: A Corufa

Estudos minimos:

Educacion Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polomenos1ano

Coflecementos necesarios:

Vendaao cliente

Venda en punto de venda
Vendade produtos
Merchandising

Flexibilidade

Venda ao detalle de alimentos
Servizode barra

Tenda

Comercio

Descricidn:

Asesor/ade Hogar - Mobles Rey
Corufia

EnRey,nonsé vendemos mobles,
creamos fogares. Buscamos
persoas apaixonadas polo desefio e
adecoracién, que gocen axudando
aos clientes paraatopar o seuestilo

etransformar os seus espazos.

A téa misidn:

Conectar de forma auténtica con
cadacliente.

Asesorar naeleccién de mobles e
decoracion.

Crear experiencias memorables con

atencidn préxima e profesional.

0 que buscamos:

Paixén polointeriorismo e o
mobiliario.

Seguridade e naturalidade na
venda.

Proactividad e orientacién

aresultados.

0 que ofrecemos:

Ambiente inspirador e creativo.
Formacién continua.
Beneficios exclusivos, incluindo

descontos enprodutos.

Localizacidn: Lugo
Tipo de contrato: Indefinido
Xornada: Completa

Incorporacién: Inmediata

Descricion da empresa:
Somos unha empresa especializada
entraballos de pinturainterior
e exterior, lacado de portase
mobles, papel pintado, pintura
porcelanica, e soluciéns
innovadoras como illamento con
cortiza proxectada, sistemas
SATE, pintura industrial (epoxi,
poliuretanos e intumescente), asi
como traballos impermeabilizantes
enchans, cubertas e fachadas.
Caracterizamonos polo noso
compromiso coa calidade, a
precision técnicaeouso de

materiais de alta gama.

Funcidns principais: Aplicaciénde pinturaeninteriorese
exteriores, tanto envivendas como
en espazos industriais.

Lacado erestauracionde portase
mobles.

Colocaciénde papel pintado e
aplicacidn de pintura decorativa
porcelanica.

Aplicacion de illamento mediante
cortiza proxectada e sistemas
SATE.

Tratamento de chans industriais
con pinturas epoxie poliuretanos.
Aplicacién de pinturaintumescente
segundo normativa de seguridade.
Execucidn de traballos de
impermeabilizaciénen cubertas,
fachadas e superficies expostas.
Preparacidn e limpeza de
superficies, uso adecuado de

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: Experienciademostrable enpintura
profesional (minimo 2 anos).
Cofecementos en aplicacién de
revestimentos especiais como
epoxi, poliuretanos ou cortiza
proxectado.

Valorable experienciaen
impermeabilizacion e sistemas
SATE.

Capacidade de traballo enequipo e
atencidn ao detalle.

Carné de conducir

Formacidn en prevenciénderiscos
laborais (valorable).

Empapelado e preparacidnde

lugares para executar os traballos.

Ofrécese: Incorporaciéon aunhaempresa
encrecemento e conproxectos
estables.

Bo ambiente de traballo e
posibilidade de desenvolvemento
profesional.

Formacidén continua en novas
técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MnfA

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnf3

Experienciaminima: Polomenos1ano

OPERARIO/A DE LAVANDERIA (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Coflecementos necesarios:
Axentes
Habilidades sociais
Seguros
Liderazgo

Director

Requisitos minimos: Paraisonecesitamos que:
- Tefas formacidn universitaria
finalizada (ADE, Dereito,
Econdmicas etc.)/ etc.)
- Experienciade 1-2anosen
funciéns comerciais
- Habilidades sociais e boas dotes
de comunicacién
-Claraorientacidonaclientee
enfocado/4resultados
- Carné de conducir e

vehiculo propio

Descricion: Quensomos?
MGS SEGUROS é unha das
principais companias aseguradoras
mais solventes e coamais ampla
gama de produtos financeiros
easeguradores anivelnacional
que satisfan as necesidades
de proteccién dos nosos mais
de 400.000 clientes, familias e
negocios.
Cunpersoal préximo,
comprometida e profesional,
formadaporunextenso
equipo presente en diferentes
centros de traballo de todo

o territorio nacional.

Que buscamos? Como Director/a Comercial,
traballards xunto @ Direccién
daSucursalenatendere
coordinar & plataforma de
novos axentes, o crecemento
daorganizacién comercialea
consecucién dos obxectivos

deincremento de negocio.

Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofecementos necesarios:
Ferramentas profesionais de
limpeza
Lavanderia
Méquina de lavado e limpeza
Limpeza

Descricidn: CADEADE LAVANDERIAS EN LUGO
NECESITAPERSOAL

Buscamos persoas dindmicas e

comprometidas co traballo.

Requisitoa: Requirese don de xentes e valérase
experienciaenatenciénao cliente.
Imprescindible carné de conducir
tipo B.

Requirese dispohibilidade horaria
paratraballar fins de semanae
festivos.

Requirese saber manexar
pequenas ferramentas para
resolver pequenos problemas do
diaadia(chavesde parafusos

e pequenas chaves)

Funcidns: Limpezadas lavanderias situadas
envarias zonas da cidade.
Repofer os consumibles necesarios
parao funcionamento das
maquinas.
Supervisién e control a diario
do funcionamento de todas as
maquinas.
Resolver posibles

incidencias conclientes.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfx

REPARTIDOR EN FURGONETA (12 - 05 -2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo Abadin/

Estudos minimos: ~ Senestudos

Experiencia minima: NonRequirida

0O teu perfil profesional
Valoramos que a persoanos poida
achegar:
- Formaciénuniversitaria finalizada
(ADE, Dereito, Econdmicas etc.)/
etc.)
- Experiencia comercial de polo
menos 1 ano.
-Dotes de liderado
-Habilidades sociais e de
comunicacién
- Orientaciénaoclienteea
resultados
- Carné de conducir e

vehiculo propio

Que che ofrecemos? . Continuar desenvolvendo a tia
carreiraprofesional e crecemento
persoal cun equipo cohesionado,
cunproxecto que che achegara
valores, continuidade e percorrido
- Formacion permanente e
especificaparaodesenvolvemento
datdaposicion
- Contrato laboral indefinido
- Condiciéns econdmicas entre 28-
30.000 € brutos anuais + variable
segundo obxectivos.

-30dfas laborais de vacacidns,
Flexibilidade horaria e catro meses
de xornada intensiva.

-Desconto enseguros

- Retribucidn Flexible (Tarxeta
restaurante, tarxeta transportee
seguro de satde, cheque garder(a).
- Compensacidon de comida e gastos
de locomocidn

-Seguro de vida

- Numerosos beneficios sociais
(apartamentos vacacionais, ofertas
exclusivas, préstamos persoais...)
- Accidns sociais da Fundacién
MGS (axudas de estudo e/o
actividades estivais para

fillos e fillas, axuda paraa

Cofecementos necesarios:
Reparticién
Envio de pedidos
Conduciénde furgoneta
Transporte de mercadorias
Conducién de coches
Camionetas
Transporte

Cargaedescarga

Descricidn: Blscase Repartidor/Autoventaen
furgoneta paraempresa LACTEOS
LORAN,S.L.situadaen ABADIN.
O candidato encargarase
principalmente derealizar
reparticions e envios a domicilio
utilizando unha furgoneta
propiadaempresa. Sera
responsable derecoller os
pedidos enalmacén, cargara
furgonetade formaordenadae
segura, erealizar entregas aos
clientes seguindo os roteiros

asignados de forma eficiente.

Osrequisitos: Experiencia previaenreparticione
envio de pedidos.
Posuir o permiso de conducirBen
vigor e experiencia en conducién
de furgonetas e transporte de
mercador(as.
Capacidade de carga e descargada
furgoneta de forma éxil.
Habilidade parao manexo de PDA e
dispositivos mébiles.
Orientacidn & satisfacciéndo
cliente e interese polo sector da
paqueteria.
Aempresaofreceunposto
estable con contrato indefinido
esalario acorde & experiencia.
Ademais, valdrase positivamente
apuntualidade, responsabilidade

eboapresentacidn.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxZ




CHAPISTA (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs
Entidade/localidade: Lugo

Estudos minimos:

Formacidn Profesional Grao Medio

Formaciénenprevenciénderiscos
laborais (valorable).
Empapelado e preparacién de

lugares para executar os traballos.

Experienciaminima: Polo menos 3 anos

Requisitos minimos: Experienciapreviademostrable
como chapistade polo menos 3
anos

Cofiecementos do sectorda
automocion.

Formacion profesional de

grao medio de técnicoen

carrocer{aousimilar.

Ofrécese:

Incorporacién aunhaempresa
encrecemento e conproxectos
estables.

Boambiente de traballoe
posibilidade de desenvolvemento
profesional.

Formacion continua en novas

técnicas e materiais.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0f0

Descricidn: Concesionario oficial en Lugo
precisaaincorporaciéndun
chapista con experiencia.
Buscamos unhapersoacon
experiencia demostrable que
queiradesenvolverse como
profesional nunha empresa lider
eencontinuo crecemento.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT60

PINTOR/ADE OBRA (12-05-2025)

ASESOR/A SERVIZO (12 - 05-2025)

Oferta publicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Lugo

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polomenos 2 anos

Requisitos minimos.

-Experienciacomo Asesor/a de
Servizo.

-Dominio de office.

- Valorarase coiecementos

en Quiter.

Oferta publicadaen: Infolobs Descricion: Uneche ao noso equipo como
Entidade/localidade: Lugo Asesor/ade Servizo de automocién
Estudos minimos: ~ Senestudos e pasaaformar parte de Blendio!
Experiencia minima: Polo menos 2 anos Funciones: - Atencidn do trafico de pasos de
Coflecementos necesarios: taller.
Pinturade obra -Recepcidnactivado cliente.
Pintura conacrilicos -Xestidn das citas do taller.
Decoracién Ofrécese: Grupo Blendio é o grupo de

Execucidnde obra
Revestimentos
Albafileria

Obra

Hormigonado

Descricion Posto: Oficial de Pinturae

Revestimentos Especiais

Localizacidn: Lugo
Tipo de contrato: Indefinido
Xornada: Completa

Incorporacion: Inmediata

Descricion daempresa:
Somos unhaempresaespecializada
entraballos de pinturainterior
e exterior, lacado de portas e
mobles, papel pintado, pintura
porceldnica, e soluciéns
innovadoras como illamento con
cortizaproxectada, sistemas
SATE, pintura industrial (epoxi,
poliuretanos e intumescente), as{
como traballos impermeabilizantes
enchans, cubertas e fachadas.
Caracterizémonos polo noso
compromiso coa calidade, a
precisidn técnicae ousode

materiais de alta gama.

Funcidns principais: Aplicaciénde pinturaeninteriorese
exteriores, tanto en vivendas como
enespazos industriais.

Lacado erestauraciénde portase
mobles.

Colocacién de papel pintado e
aplicacion de pinturadecorativa
porceldnica.

Aplicaciénde illamento mediante
cortizaproxectada e sistemas
SATE.

Tratamento de chans industriais
conpinturas epoxie poliuretanos.
Aplicacién de pinturaintumescente
segundo normativa de seguridade.
Execucidn de traballos de
impermeabilizacion en cubertas,
fachadas e superficies expostas.
Preparacién e limpezade
superficies, uso adecuado de

maquinaria e ferramentas.

Requisitos: Experiencia demostrable en pintura
profesional (m{nimo 2 anos).
Cofiecementos enaplicacion de
revestimentos especiais como
epoxi, poliuretanos ou cortiza
proxectado.

Valorable experienciaen
impermeabilizacion e sistemas
SATE.

Capacidade de traballo enequipoe
atencion ao detalle.

Carné de conducir

concesionarios con maior
crecemento nos dltimos anos, por
iso, ofrecémosche incorporarche
aunhaempresaconsolidadae
referente onde ademais de ter
unhas boas condiciéns salariais,
tamén terds a oportunidade de
promocionar no teu traballo.

De acordo conasnosas politicas de
xestién de persoas, Grupo Blendio
comprométese a que 05 N0S0S
procesos de selecciénbaséense
no principio de nondiscriminacién
eigualdade de oportunidades

de emprego, fundamentandose
nosaelecciénnoméritoe as
capacidades de |@s candidat@s.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxv

AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A (12 - 05 -2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

oportunidade que estds abuscar.
Incorporarasche nasdaplanta
en CastroRibeiras de Lea (Lugo),
naque a tdaprincipal misién
serd xestionar tanto a estacién
depuradorade augas residuais

como aplantade biogés.

As tdas funcidns:

Xestion das estacidns depuradoras
de augas residuais.

Xestion da planta de Biogés
Supervision de caldeira de vapore
axuste de quimicos.

Controlde parametros, tomade
mostras, tratamento e xestién de
residuos.

Xestidn de reactivos, consumibles e
repostos técnicos/as.
Enchemento de partes diarios de
operacién e control de equipos.
Recepcidn de pedidos e control de
stocks.

Orde e limpeza das instalaciéns.
EnAdecco cremos naigualdade

de oportunidades e apostamos

polo Talento Sen Etiquetas

Responsabilidades:

- Incorporacidndirectanaempresa.
- Contrato inicial temporal con
posibilidade de conversiéna
indefinido. Apostamos polo talento
e queremos que formes parte do
equipo alongo prazo se encaixas
coposto.

- Xornada completade luns a
venres a quendas rotativas

de mafid e tarde (de 6.00ha

14.00h e de 14.00h a 22.00h).

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFx7

TEAMLEADER (12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

11\ boletin de ofertas de emprego

de compra que supere as stias
expectativas.

Aceptas toda aresponsabilidade
que supdn garantir que a tia

tenda estd enperfecto estado

e que conta cunstock completo,
onde entodo momento pédense
atopar os catro elementos basicos
de comercializacién (prezos,
limpeza, montaxe correctae
dispoibilidade).

Xunto ao teumanager asumes a
responsabilidade dos obxectivos do
teudepartamento e asegurasche de
que todos/as recibiron o seuplan de
actuacién e compréndeno.
Mostras a ttia paixén polos
produtos e os servizos de IKEA na
tlatenda.
Creasunelevadonivelde
cofecemento acercadas
caracter(sticas e vantaxes dos
produtos, e compartes esta
informacion con clientes, co teu
equipoeorestode departamentos.
Méstrasche proactivo/aahorade
atopar oportunidades e de actuar
enrelacién con elas para maximizar
as vendas grazas ao cofiecemento
de clientes e do mercado local,
anélise de KPl,s, preguntas
frecuentes e ao seguimento
realizado & competencia.
Promoves de formaactivao
compromiso social e ambiental

e traballas co teuequipo para
descubrir maneiras de contribuir

xuntos a sustentabilidade.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxS

COMERCIAL (12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Experiencia minima:

Polo menos 3 anos

Entidade/localidade: Ourense

Coflecementos necesarios:

Xestion de equipos
Liderazgo

Resolucién de conflitos
Office 365

KPI

Vendas

Negocio

Traballo en equipo

Inglés

Entidade/localidade:

Lugo Guitir{z/

Estudos minimos.

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

Estaposiciéntraballa
presencialmente na

tendade Ourense.

Coiiecementos necesarios:

ERP
Facturacion
Tesoureria

Pagos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT6F

OPERARIO DE MANTEMENTO (12-05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Lugo Castro de Ribeirade Lea/

Estudos minimos:

Formacion Profesional Grao Medio

Experiencia minima:

Polomenos1ano

Imprescindible residente en Non

Requisitos minimos:

-Valorable formacién técnica

de Ciclo Medio ou Superior en
mecanica, mantemento industrial,
electrénica, mecatronica,
instalaciéns frigorificas ou similar.
- Valorable experienciaen
mantemento preventivo e
correctivo de maquinaria e equipos
industriais.

-Moivalorable experiencia

en EDAR, plantas de biogas ou
sectores industriais como o lacteo.
- Capacidade de traballo autdnomo,
resoluciénde incidencias e boa
xestién do tempo.

- Residencia en Castro Ribeiras de
Leaouarredores

- Carné de conducir B.

Descricidn:

Gustariache desenvolver a tia
carreiranunhaempresalider do
sector lacteo?

En Adecco Seleccidn traballamos

contigo paraque atopesa

Requisitos:

Capacidade paraasumira
responsabilidade e delegar cando
sexanecesario, influencia para que
as cousas sucedan.

Unbo comunicador/aque falaa
colaboradores/ae clientes dun
modo amigable e motivador.

Gozar traballando nunha contorna
dindmica, innovador e cambiante
Paixén polo desefio e ohome
furnishing.

Capacidade para tomar decisidns
de formarapida e adoptarnovas
formas de traballar cando sexa
necesario, convelocidade,
simplicidade e flexibilidade.

Boas habilidades dixitais (of fice
3657?)

Experiencialaboralnunha contorna
comercial, dindmico e orientado a
clientes

Valorable bo nivel de inglés falado
eescrito

Valorable experiencia liderando
equipos ou proxectos.
Imprescindible: Disponibilidade
paradesprazarse polos
diferentes puntos de contacto

e tendas | Galicia (A Coruna,

Ourense, Santiago, Vigo).

Descricidn:

Atlabase de traballo é atenda
de Ourense na que lideras co teu
exemplo cada dia, axudando,
expondo retos e ensinando aos
teus colaboradores/as. Cada

cliente debe obter unha experiencia

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

-Persoadindmica.

-Don de xentes.

-Persoa Ambiciosa.

-Ganas de crecemento profesional
e superacion.

-Capacidade de aprendizaxe e
traballo en equipo.
-Boapresenza.

-Carné de conducir e Vehiculo
propio.

-Non é necesaria experiencia,

formaciénacargo daempresa.

Descricidn:

Ibérica Confort®somos unha
empresa con oficinas presenciais
entoda Galicia, CastelaeLedneen
expansion por toda Espafa.
Ibérica Confort®, estd formada
por unequipo de profesionais
altamente cualificados. Somos
unhaempresade marketing e
publicidade con mais de 18 anos de
experiencia, nos cales realizamos
estudos de mercado para
seleccionar os mellores produtos
do sector Wellness.

Analizamos e damos resposta
primando o teu confort e benestar
por encima de todo, conseguindo
ademais que goces de grandes
vantaxes e beneficios grazas

aos acordos que mantén Ibérica
Confort®coas grandes marcas do
sectoreaonososistemade venda
sen intermediarios.

Cosmultiples acordos que

temos con entidades bancarias

e financeiras, permitenos que
osnosos clientes gocende
financiamento senintereses nin
comisiéns engadidas.

Blscanse comerciais de

vendas con visita concertada

paraaoficinade Ourense.

Ofrécese:

Contrato laboralindefinido desde o
primeiro dfa.
SOLDOFIXO de 1.800 € (euros),

con elevadas comisidns chegando
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auns INGRESOS MEDIOS de entre
2.400€ a 4.800€ (euros).
FORMACION continuaa cargo da
empresa.

CRECEMENTO e desenvolvemento
persoal e laboral.
Carteiradeclientes daempresa
con VISITAS CONCERTADAS
PREVIAMENTE.

compensar os festivos que se
traballan.
E necesario ter don de xentes e

amor polo traballo ben feito.

DEPENDENTE/A PESCADERIA (12-05 -2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

ASESOR/A VENDA DE COCHES (12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Senestudos

Estudos minimos:

Educacidn Secundaria Obrigatoria

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fu

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Experiencia minima:

Non Requirida

RESPONSABLE DE LOXISTICA (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxe

Estudos minimos:  Grao

AUXILIAR DE ENFERMERIA (12 - 05 -2025)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense O Carballifio/

Experiencia minima: Polo menos 1 ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Non Requirida

Requisitos minimos:

- Auxiliar de Enfermer{ae/o
Certificado de Profesionalidade de
Atencidn SociosanitariaaPersoas
dependentes eninstituciéns sociais
-Experienciami{nimade 1 anoen
posto similar

- Valorable formacién
complementarias en xeriatria e/o
similar

- Valorable cofiecementos en
informédtica e novas tecnoloxias.

- Carné B de conducir

Descricidn:

Estamos aincorporar Auxiliares
de Enfermer{ae/o Gerocultores/
asnonoso centro do Carballifio,
situado naprovinciade Ourense,
que queiranseguir crecendo
profesionalmente e adquirindo
experienciano trato dedicada
4atenciénde persoas maiores,
tanto dependentes comonon
dependentes.

Se queres formar parte dunha
equipo dinamico, profesional e
baseado nos nosos principios de
perseveranza,respecto, agarimo
e compromiso por e paraas
persoas maioresnon o dubides
mais gustarianos cofiecerte,
inscribeche, esperdmosche!

* Apoio e coidado de residentes:
hixiene persoal, dar para comer,
cambios posturales, etc. *
Acompafar &s persoas usuarias
nas saidas, paseos, xestions,
excursiéns, xogos e tempo libre en
xeral.

« Colaborar co equipo técnico
mediante tarefas elementais
que complementen os servizos
especializados.

* Cumprimentar os rexistros
asociados dstaactividadee
comunicacién de incidencias.
*Proporcionar aautonomia
persoal d persoaresidente easta

correctainsercionnavidasocial.

Ofrécese:

Ofrecémosche posto de traballo
temporalaxornada completa
con posibilidade de continuacién
segundo vacantes, enhorario
de Luns aDomingo a quendas

cos descanso establecidos

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fX

XEFE/ADESALA(12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense Ribadavia/

Estudos minimos:

Senestudos

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Requisitos minimos: Buscamos un perfil técnico.
Formacidn especifica Loxisticae
experienciam{nimade 1 ano.
Valorable inglés.
Persoacondotes comunicativos,
organizacién eresolucion

deincidencias.

Descricidn: Astiamision é axestiéndalLogistica
dedistribucién e organizacion
de produtos e materiais desde

acadeade subministracidn.

As funcidns: -Planificar e supervisar as
recepciéns de MMPP e cargas de
produto desde as fabricas aclientes
eentregaas plantas e almacéns do
grupo.

- Xestidn e coordinacién dos
equipos de almacén.

-Asegurar que se cumpren 0s
prazos de entrega previstos cos
clientes.

-Analizar e optimizar o rendemento
das operaciéns parareducir tempo
e custos.

-Resolucidn de incidencias.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0fG

ADMINISTRATIVO/A CONTABLE (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Ourense San Cibrao Das Vinas/

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios:

Contabilidade

IVE

Facturacion

Tesoreria

Conciliacion bancaria

Desde SOLMECOR SL estamos

aseleccionar unadministrativo

Descricidn:

contable. Entre as principais
funcidns estarian:

- Xestidn de documentaria. Albaras,
facturas, formacions, nomeas....
-Manter ao dia a contabilidade da
empresa.

- Calculo de impostos trimestrais.
IVE eretencidns asi como a xestién
de peche contable e o imposto de
sociedades.

- Conciliacidén bancaria e tesoureria.
- Control de produciénen taller.

- Apoio ao departamento comercial.
Compras erealizacion de
orzamentos.

- Xestidn de pedidos e ofertas.
-Facturacidn. Xestién de cobranzas
e pagos.

Experiencia minima demostrable en
postos similares de 2 anos.
Formacidn. Ciclo superior

ou superior.

Coflecementos necesarios:

peixaria
mostrador
seccion

limpeza

fileteado

corte
atenciénaocliente
venda

despacho

pedidos

Requisitos minimos:

- Experiencia en supermercados ou

Requisitos minimos:

-Persoadindmica.

-Donde xentes.

-Persoa Ambiciosa.

-Ganas de crecemento profesional
e superacion.

-Capacidade de aprendizaxe e
traballo en equipo.
-Boapresenza.

-Carné de conducir e Vehiculo
propio.

-Non é necesaria experiencia,

formaciénacargo daempresa.

peixarias. Descricidn: Ibérica Confort®somos unha

- Experiencianaseccién de empresa con oficinas presenciais

PESCADERIA de polo menos entoda Galicia, CastelaeLedneen

6 meses (especialmente en expansién por toda Espanfa.

mostrador de despacho ao publico Ibérica Confort®, esta formada

similares). por unequipo de profesionais

- Experienciaen corte e fileteado. altamente cualificados. Somos

Cofiecemento dos distintos tipos unhaempresa de mérketing e

de produto. publicidade con méis de 18 anos de

- Experiencia en montar/desmontar experiencia, nos cales realizamos

mostrador. estudos de mercado para

- Experiencia en xestién e control seleccionar os mellores produtos

daseccion. dosector Wellness.

- Valorarase experiencianoutras Analizamos e damos resposta

seccions como CARNICERIA, primando o teu confort e benestar

CHARCUTERIA e FRUTERIA. por encima de todo, conseguindo
Descricidn: Buscamos dependente/a de ademais que goces de grandes

PESCADERIA paraosnosos vantaxes e beneficios grazas

supermercados e cash daprovincia aos acordos que mantén Ibérica

de Ourense. Confort® coas grandes marcas do

Somos unhaempresa galega sectoreaonososistemade venda

enexpansién con presenzaen senintermediarios.

Galicia, CastelaeLedn, Asturias Cos miltiples acordos que

e Cantabria. Actualmente, na temos con entidades bancarias

provinciade Ourense, temos e financeiras, permitenos que

centros nas localidades de Allariz, A 0s nosos clientes gocen de

Rua, San Cibrao e Ourense cidade. financiamento senintereses nin

Buscamos persoas con capacidade comisiéns engadidas.

de desempefio, motivadas e Blscanse comerciais de

conpotencial paraaprendere vendas con visita concertada

desenvolverse dentro daempresa. paraaoficinade Ourense.
Funcidns: Buscamos dependente/a de Ofrécese: Contrato laboral indefinido

PESCADERIA para os nosos
supermercados e cash da provincia
de Ourense.

Somos unhaempresagalega
enexpansién conpresenzaen
Galicia, CastelaeLedn, Asturias

e Cantabria. Actualmente, na
provinciade Ourense, temos
centros nas localidades de Allariz, A
Rua, San Cibrao e Ourense cidade.
Buscamos persoas con capacidade
de desempefo, motivadas e
conpotencial paraaprendere

desenvolverse dentro daempresa.

Funciones/Tarefas:

-Despacho e vendade produtos
de peixaria(corte, preparacién,
manipulacién..) en mostrador

- Xestion e preparacion de encargos
declientes

- Colocacidneretiradado produto
nomostrador e camara frigorifica
- Orde e limpeza das zonas de
traballo

- Polivalenciadentrodatendae
traballo en equipo

- Colaboracién en tarefas

dentro do establecemento

desde o primeiro dfa.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxW

XORNALISTA(12-05-2025)

Oferta publicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:

Grao

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Coiiecementos necesarios:

Redaccién de noticias
Reportaxes para periédicos
Redaccién de textos
Relaciones cos medios de
comunicacion

Creacién de contidos
Xornalismo dixital
Reportaxes fotogréficas

Xornalismo

Descricidn:

Buscamos xornalistas coniniciativa
e experienciaen medios de
comunicacion paraincorporara

nosaredaccidnsituada en Ourense.

Funcidns xerais:

Procuradeinformacione
seguimento da actualidade local
paraaelaboraciénde contido
nas distintas plataformas

informativas (web e/o papel).

Cofecementos necesarios;

Supervisidn da persoal
Supervision

Customer service
Restauracion

Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes

Restaurante a carta

Servizo de mesa

Descricidn:

Necesitase incorporar xefe/a de
salapararestaurante gastronémico
recomendado pola gufa micheline
con1solRepsol.Realizase quenda
seguida salvo venres e sdbado.

2 dfas libres d semana. Ademais

das vacacions danse 14 dias para

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/MT68

Ofrécese:

Traballo de luns a sabado
Amplacarteirade

beneficios sociais

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxI

Ofrécese:

Posto estable conincorporacién

presencial inmediata.

Requisitos minimos:

Grao/Licenciaturaen Xornalismo.
Experienciaminimade 2anosen
medios de comunicacidn.
Habilidades de comunicacion e
traballo enequipo.

Capacidade creativaparaa
redaccién de contidos.

Capacidade analitica.

Valorarase:

Experiencia enedicién de contidos
en xestor multimedia

Xornalista dixital

Experiencia en xestién de portadas
web.

Cofecementos en posicionamento



SE e audiencias.

Manexo de novas ferramentas
paraaproduciénde elementos
interactivos.

Edicién de video.

Autonomia e solvenciaen posto
similar.

Imprescindible residir en Ourense

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/Mnfd

XESTOR/A COMERCIAL(12-05-09)

Ofertapublicada en:

InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

XEFE/ADESALA (12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos: Senestudos

Experienciaminima: Polo menos 2anos

Cofiecementos necesarios:
Supervision da persoal
Supervision
Customer service
Restauracion
Servizo de bebidas alcohélicas
Banquetes
Restaurante d carta

Servizo de mesa

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Superior

- Administracion e Xestion

Experiencia minima:

Non Requirida

Imprescindible residente en Espafa.

Idiomas requiridos:

Espafiol - Nativo ou Bilingiie

Cofecementos necesarios:

Finanzas
Empresas
Contabilidade
Banca

Vendas

Xestion comercial

Atencidn ao cliente

Descricidn: Necesitase incorporar xefe/a
desalapararestaurante
gastrondmico recomendado pola
guiamicheline conlsolRepsol.
Realizase quenda seguida salvo
venres e sabado. 2 dfas libres a
semana. Ademais das vacaciéns
danse 14 d{as paracompensar
os festivos que se traballan.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFxa

RESPONSABLE LOXISTICA(12-05-2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs

Requisitos minimos:

EnBBVA buscamos persoas con:
Grao enestudos universitarios ou
Formacién profesional superior
relacionados coa actividade
bancaria, (ADE, Economia,
Contabilidade, Finanzas, Dereito,
#etc), ou que realizasen posgraos
nestamateria.

Ademais valoraremos se tes
experienciapreviaenatencién
ao cliente, xestién comercial
presencial e/oremota previa,
especialmente enempresas do
sector financeiro ouseguros.
Dado que podemos ter
oportunidades entodo o territorio
do epigrafe, a mobilidade
xeografica, como minimo
nestazona, é valorable d hora

de desenvolveratiacarreira
connosco.

Todounhaexperiencia! Estamos

adesexar cofecerte!

Descricidn:

Como Xestor/a Comercial,
presentards aos nosos clientes
soluciones e produtos que farana
sta vida méis fécil, tendo sempre
encontaosseusinteresese
necesidades.Porque aquio

que importan son as persoas e
fomentar amellora continua dasda
experiencia cliente.

Tamén atopards oportunidades de
desenvolvemento baseadas nos
teusintereses e aptitudes grazas
aosnosos programas de mobilidade
interna. O limite #pofer ti.
Incorporarasche cun contrato
indefinido, un salario fixo mais
unharetribuciénvariable, eun
plande formacidn, onde che
proporcionaremos as ferramentas
necesarias paraque poidas
desenvolver as tlas tarefas e deas
omellor servizo aos clientes
Ademais, poderas contar coa
formacién e medios necesarios
paraadquirir as habilidades e
cofecementos que MIFID Il esixe
atodos os profesionais do Sector
Financeiro.
Unhavezincorpéresche connosco,
comprobaras as razons que fan de
BBVA unha das mellores empresas
paratraballar.

EnBBVA atoparés un lugar

onde nos focalizamos en crear
oportunidades para todos os nosos
clientes, unhanovaformade facer
bancacunhaclaraapostapor
achegar atecnoloxiaparamellorar
opresente e adiantarnos ao futuro.
Todounreto, verdade? Nono

penses méis e inscribeche.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/e0f3

Entidade/localidade: Ourense

Estudos minimos:  Grao

Experienciaminima: Polo menos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Requisitos minimos: Buscamosunperfil técnico.
Formacidn especificaLoxisticae
experienciam{nimade 1 ano.
Valorable inglés.
Persoacondotes comunicativos,
organizacién eresolucién

de incidencias.

profesional dentro dunhaempresa
enconstante expansion.

Excelente ambiente laboral:
Preocupédmonos por fomentar unha
contornainclusiva e diversaonde
todos os nosos colaboradores
poidandesenvolverse.

Horario de mafa de luns avenres.
COMO SERAS PARTE DO noso
EQUIPO? Como Asesor/a Comercial,
atuamisiénserd xestionar as
solicitudes diarias dos nosos
clientes paraacceder as formacions
de Musk, reforzar relaciéns cos
alumnos actuais e captarnovosa
través de chamadas telefdnicas.
Serads clave naexpansiénda

nosa comunidade educativa.

Requisitos:

Experienciapreviaenvendase
atencidn ao cliente.

Habilidades de comunicacién,
negociacién e orientacion ao
cliente.

Ganas de crecer profesionalmente e
contribuir ao éxito do equipo.

Se esunhapersoa comprometida,
conenerxiae paixén polo mundo
das vendas, queremos cofiecerte!
A QUE ESPERAS? Uneche a Musk

eempezaa faceradiferenza.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFtu
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DEPENDENTE/A DE JOYERIA (12-05 -2025)

Oferta publicadaen: InfoJobs
Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos1ano
Imprescindible residente en
Provincia

Posto Vacante

Cohecementos necesarios:
Retail
Merchandising
Xoier(a
Calidade
Centros comerciais
Caixa
Facturacién

Xestion

Requisitos minimos: -Dispoiibilidade de incorporacién
inmediata.
-Dispoiibilidade pararealizar

quendas rotativas.

Descricidn: Luxenter é unha firmaespecializada
en xoierfa con mais de 1.000 puntos
de venda entre tendas multimarca,
espazos propios en centros
comerciais e tendas franquiadas.
Queremos levar anosa venda Retail
ao seguinte nivel.

Buscamos persoal con

vocacién cara dvendanas

nosas tendas de Vigo.

DEPENDENTE/A (12-05-2025)

Ofertapublicadaen:

Infolobs

Entidade/localidade:

Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Ciclo Formativo Grao Medio

Experiencia minima:

Polo menos 1 ano

Idiomas requiridos:

Inglés - Intermedio

Coflecementos necesarios:

Vendaao cliente

Descricion: Astamision é axestiéndalogistica Merchandising
dedistribucién e organizacion Flexibilidade
de produtos e materiais desde Tenda
acadeade subministracién. Comercio

As funciéns: -Planificar e supervisar as Descricion: Buscamos aunhapersoa que

recepciéns de MMPP e cargas de
produtodesde as fédbricas aclientes
eentregaas plantas e almacéns do
grupo.

- Xestidn e coordinacién dos
equipos de almacén.

-Asegurar que se cumpren 0s
prazos de entrega previstos cos
clientes.

-Analizar e optimizar orendemento
das operaciéns parareducir tempo
ecustos.

-Resolucién de incidencias.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFx9

ASESOR/A COMERCIAL (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos: ~ Bacharelato

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Asesoramento de clientes
Xestion de clientes
Donde xentes

Dotes comerciais

goce e entenda de moda e novas
tendencias.

Que lle guste asesorar sobre imaxe.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFt7

ENCARGADO/A DE OBRA (12-05-2025)

Ofertapublicadaen:

InfoJobs

Entidade/localidade:

Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:

Outros cursos e formacion

nonregrada

As funciéns: -Crearunha experienciade compra
totalmente alifiada cos valores da
empresa.

-Cofecemento do produto

-Venda e asesoramento dos
produtos ofertados no punto de
venda.

-Acoller e fidelizar ao cliente
ofrecendounservizo de calidade
-Colocaciéndo produtode acordo a
normativa de visual merchandising
daempresa.
-Participaciénactivano logrode
obxectivos de facturacién do punto
de venda:

- Xestién de stock:
-Ordeelimpeza

- Arquexo de caixa

-Valdrase a actitude positiva,
buscamos persoas que lles
encante traballar en equipo,
comunicativas e conilusién por
aprender e achegar novas ideas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFtz

Experiencia minima:

Polo menos 2 anos

Cofecementos necesarios:

Supervision

Xestion de proxectos de
construcion
Planificacion de obra
Seguimento de obra
Xestion de obra
Inspeccionde obra
Obra

Enxefier{a civil

Descricidn:

Seleccionamos un profesional
conexperienciano sector
daconstrucion para cubrir

unhanovavacante.

FISIOTERAPEUTA HOSPITALARIO/A (12 -05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Vigo/Pontevedra

Estudos minimos:  Grao- GraoenFisioterapia

Experiencia minima: Polo menos1ano

Coiiecementos necesarios:
Calidade
Fisioterapia
Patoloxia
Recollida de datos

Exploracién

Requisitos minimos: -Titulacién Homologada
- Grao/LicenciaturaFisioterapeuta

- Experiencia previacomo

Vendas Funcidns bésicas: - Coordinar operacions Fisioterapeuta

Habilidades comerciais - Xestién de persoal Descricidn: Desde Grupo Vithas estamos a

Xestién comercial - Distribucion de cargas de traballo seleccionar aun/aFisioterapeuta

Promociones - Interaccion co cliente paraoHospital situado en Vigo.
Descricidon: UNECHE Ao noso EQUIPO COMO Requisitos minimos:: Formacion de convenio do sector Misidn: Restablecer e mellorar a calidade

ASESOR/A COMERCIAL EN VIGO!
EnMusk, unha empresalider en
formacién, estamos abuscar

un/a Asesor/a Comercial para
incorporarse aonoso equipo en
Vigo.Se tes experiencia envendas,
apaixénache o trato con clientes
ebuscas unhaoportunidade de

crecemento, esta é a tia ofertal

construcién:

- Especifico do posto (albaiiiler(a,
encofrador...). 6 horas.

-PRL Construcién. 60 horas.

Valorarase formacion de:

- Carretillero
- Plataformaelevadora

-Montaxe e desmonte estadas

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFtx

Que ofrecemos? Salario competitivo: Fixo

mais atractivas comisiéns por
obxectivos, cunrango entre
13.000€ e 23.000€ brutos anuais.
Traballo estable nunha compafiia
consolidadano sector daformacion.
Oportunidades de formacion

continua e desenvolvemento

de vida dos pacientes con
patoloxia pelviperineal a través
daplanificacién e execucién dun
planpersonalizado. de tratamento

de fisioterapia especializado.

Responsabilidades: 1.Avaliar o estado abdominale
perineal do paciente mediante
aactividade de anamnesis
(entrevistaerecollidade datos),
comprobando actividade médica
anterior, cadro clinico actual,
procedendo arealizar aexploracién
fisica posterior.

2.0rientar erecomendar pautasa
seguir polo paciente para corrixir
apatoloxia, propofiendo o inicio

do tratamento fisioterdpico,
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comunicando escenario da

actividade, custos asociados e plan

de traballo.

3. Dirixir o tratamento

personalizado, mediante a

execucién e aplicacion de técnicas

eprotocolos especificos de

fisioterapia.

4.Realizar unhaavaliacién

continua daevolucién do paciente,

aplicando as acciéns correctoras

ede adaptacidnnecesarias para

cumprir cos obxectivos marcados

previamente, derivando no seu

caso,aoutraprofesional/areaen

caso de necesidade.

5.0rganizar, xestionar e

realizar acciéns de formacion

e comunicaciénagrupos de

risco de patolox{a pelviperineal

(embarazadas, incontinencia

urinaria...).

6.Promover o cofiecemento

do servizo ou das patolox(as

concretas e o seu tratamento,

mediante acciéns de comunicacién

externa (artigos divulgativos,

entrevistas persoais) coordinando

o0s mesmos co departamento

de comunicacién do Hospital.
Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFty

RESPONSABLE SECCION FRUTERIA (12-05-2025)

Ofertapublicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Cangas/Pontevedra

Estudos minimos:  Educacién Secundaria Obrigatoria

Experienciaminima: Polo menos 1 ano

Requisitos minimos: Os profesionais deberdnde contar
conexperiencia acreditadana
devanditaseccion, cofecemento
doproduto e oseutratamento,
as{como axestiénintegral da
mesma buscando a consecucion
de obxectivos e aexcelencia
naatenciénaocliente, con
capacidade de traballo e iniciativa
e con total disponibilidade

horaria e xeogréfica.

Descricion: Necesitamos profesionais con
capacidade e autonomf{a para poder
xestionar a seccién de FRUTERIA.
O seulaborseraodespachoao
publico, montaxe de mostrador,
realizacién de pedidos,
implantacion de ofertas e
deberd colaboraractivamente
no cumprimento dos controis de

seguridade e hixiene alimentaria.

Ofrécese: Incorporacidnaunhaempresa
consolidade no seusector,
estabilidade laboral e retribucién
competitiva.

O Grupo Froizrexe todas as stas
accions en materia de seleccion
e contratacion baixo o principio

de igualdade de oportunidades.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFtN

TECNICO/A RELACIONS LABORAIS (12-05-2025)

Oferta publicadaen: Infolobs

Entidade/localidade: Pontevedra

Estudos minimos:  Diplomatura - Relaciones Laborais

Experiencia minima: Masde5anos

Requisitos minimos: Experienciademostrable en
departamento laboral.
Valorarase cofiecemento

programaA3

Descricion: Encargarase de xestionar no
departamento laboral dun conxunto
de empresas asignadas.
Confecciénde contratos,
tramitacién de Seguros Sociais.
Asesoramento laboral
Despedimentos e liquidacions
de traballadores.

Solicitudes/ contacto: https://shre.ink/eFt0




